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PROCESO CAS N° 003-2023
1l CONVOCATORIA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO DE PERSONAL DE LA SALUD
PUNTAJE
CARGO AL QuE
N* UNIDAD ORGANICA POSTULA APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | CONDICION OBSERVACIONES
CURRICULAR
ITEMN®1
Dpto. de Atencion de Servicios al Paciente - Servicio de - No cuenta con la Formacion Academica (No cumple con los requisitos
1 ) Auxiliar Asistencial  |INFANTES BUSTAMANTE YARICKSA 0 No Apto
Nutrigion P minimos segun el perfil de puesto)
2 Dpto. de Atencion de Servicios al Paciente - Servicio de Auniliar Asistenclal |PARDO CARDENAS JHOSY ROSILY 0 No Apto No acredita Experiencia General y Especifica (No cumple con los
Nutricion requisitos minimos segun el perfil de puesto)
ITEMN® 2
1 |Departamento de Emergencia Medico Intensivista [SEGOVIA CABRERA DANIEL 0 NoApia [0 ctedita Bxperiencis Eipecifica (Ne sumple son fos requisiios minimos
segun el perfil de puesto)
ITEMN'S3
1 |Departamento de Enfermenia Enfermera/o ARREGUI ATAYUPANQUI RUTH 40 Apto
2 |Departamento de Entermeria Enfermera/o CRUZ ATAUSUPA LESLY DAISY o No Apto N? fuenta co‘n los COnf)CImmntOl y Cursos (No cumple con los requisitos
minimos segun el perfil de puesto)
3 [Departamento de Entermeria Enfermera/o ESPIRITU DIESTRA YOVANA 0 NoApio [0 YTedieBpecianci Ganersly Ripaciion e curmple son loe
requisitos minimas segun el parfil de pussto)
4 |Departamento de Enfermeria Enfermera/o FLORES VILLA JOSE IGNACIO o No Apto No cuenta con la Formacion Academica (No cumple con los requisitos
minimgs segun el perfil de puesto)
S |Departamento de Entermeria Enfermera/o INGARUCA SOCUALAYA JHAMELIN LUCILA 0 NoAgto [O scredita Bperiencia General ¥ Expecifics (Ne cumpie son loe
requisitos minimes segun el perfil de puesto)
IMEMN* &
Dpto. de investigacion, Docencia y Apoyo 8l Diagnostico en
N :b NS e Tecnologo Medico  |RUIZ HUAMAN ROSMERY 40 Apto
< one
ITEMN'S
1 Dpto. de Investigacion, Docencia y Apoyo 8l Diagnostico en Digitador CCAMACCA CANDIA EDGAR RAUL 0 No Apto No acredita Expenencia General y Especifica (No cumple con los
Laboratong requisitos minimas sexun el perfil de puesto)
9 ! gacion, Docenc oyo &l Di 100
2 °"b‘zr;'n_""““'° B Deceacin v Anoye SIORERER SR | oiader CHEN DAVILA SILVIA 40 Apto
ong
T i D (3 ~ ~ ~
R Dpto. de I.n"“ gacion, Docencia y Apoye al Diagnostico en Digttador CONTRERAS CHAGUA JOSSELYN DORIS 0 No Apto No cuenta con la 'ovmfuon Academica (No cumple con los requisitos
Laboratorio minimes segun ¢l pertil de puesta)
4 Dpto. de Investigacion, Docencia y Apoyo a8 Diagnostico en Digitador CUBAS GONZALES CARLOS 0 No Apto NO acredita Expenencia General y Especitica (NO cumple con los
Laboratorg (EQUISITOS MUmiMmOs segun el n(rﬂlm‘lﬂ
Dpto. de Investigacon, Docenca y Apoyo al Diagnostico en Digitador DIAZ VIDAL RENATO GIANCARLO 0 No Apto NO cuenta con la Farmacion Academica ni Experiencia General (No
s Ladoratoria cumple €00 193 requisitos minimas segun el perfil s
Dpto. de Investigacion, Docencia y Apoyo al Diagnostico en Digitador LOPEZ SOTO PAULINA 0 No Apto No Agjunta Documentos (Anexo N° 6) por lo que No cumple con el inciso
’ Laboratony —— b del nymeral IX de las Bases)
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PROCESO CAS N° 003-2023
I CONVOCATORIA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO DE PERSONAL DE LA SALUD
PUNTAJE
U
N* UNIDAD ORGANICA AR ALQDE APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION| CONDICION OBSERVACIONES
POSTULA
CURRICULAR
. i i i i i fencl ] ifica (No cumple con los
7 Dpto. de l.nvesttgaclon, Docencia y Apoyo al Diagnostico en Digitador ROMERO HUAMAN GIOVANY LORENZO 0 No Apto No acr'ed ta 'El?er enc a‘Genera y Espec ( p
Laboratorio requisitos minimos segiin el perfil de puesto)
.del igaci i i i N ta con laF ion Academica (No cumple con los requisitos
8 Dpto. de .nvesngacmn, Docencia y Apoyo al Diagnostico en Digitador RUIDIAS SANTILLAN ASTRID JAEL o No Apto c?cuen a o'n E] orm.acmn cade (No p q
Laboratorio minimos segun el perfil de puesto)
.del igaci i i ti N dita Experiencia G alyE ifica (No cumple con los
9 Dpto. de .nvestlgacnon, Docencia y Apoyo al Diagnostico en Digitador UGARTE ANGELES HAROLD DOMINEACK o No Apto o a'cr.e ita ; ?er enc a’ ener: y specifica ( P
Laboratorio requisitos minimos segun el perfil de puesto)
ITEMN® 6
. | stigaci iayA i ti
1 Dpt'o de Investigacion, Docencia y Apoyo al Diagnostico por Enfermera/o AMBROSIO QUISPE YAMELI 40 Apto
Imagenes
to. de | tigaci iay A I Di i No acredit ienci. cifica mple con los requisitos minimos
2 Dp'o e Investigacion, Docencia y Apoyo al Diagnostico por Enfermera/o MALLQUI BENAVENTE FABIANA VIOLETA o No Apto _c edita E-xpenenaa Espe (No cumple con los req
Imagenes segun el perfil de puesto)
ITEMN*7
Dpto. de Investigacion, Docencia y Atencion Especiualizada en . . . . .
N t E fica (N I I Itos I
1 |Enfermedades Transmisibles del Sistema Nervioso y Enfermera/o CORONEL LUJAN MARISELA 0 No Apto s: ::':Id' :r:’l‘::m’:::o)”ec' ica (No cumple con los requisitas minimos
) iatria - 4 p P
Dpto. de Investigacion, Docencia y Atencion Especiualizada en K .
Adjun mentos (Anexo N* r No cumple con el i
2 |Enfermedades Transmisibles del Sistema Nervioso y Enfermera/o LA TORRE INJANTE NORMA JHOANNA [o] No Apto Ho‘Adjunta Docu fAnex §pooie RIT"S con 8 inciso
e b del numeral IX de las Bases)
Neuropediatria
ITEM N8
i i0 del tigaci i i F ion Academi 1 isi
1 Dnrecc:or\ Seaitisge n.vesllgacnon, Dacencis'y Atencion Asistente Ejecutivo |CORDOVA SAAVEDRA EDIN LORENZO o] No Apto Nc.: c-uenta co'n W olimacionBEscrica (Mo clmpisiooq loslrequisias
Especializada en Neurocirugia minimos segun el perfil de puesto)
; — - 1 Py - - on A , 7 1 —
2 Dlrecrjlo.n Ejecutiva de nAvest'lgacnon, Docencia y Atencion Asistente Ejecutivo |DOMINGUEZ SANTISTEBAN ANA LOURDES o No Apto N<.:1 c.uenta co.n la Formacion Academica (No cumple con los requisitos
Especializada en Neurocirugia minimos segun el perfil de puesto)
i i0 j tiva de | i , D i At i i t A * N | i
3 Darecc’lo-n Ejecutiva de rn'vesllgacnon ocencia y Atencion Asistente Ejecutivo |MOSCOSO ESQUIVEL ROSA MARIA o No Apto No Adjunta Documentos (Anexo N* 6) por lo que No cumple con el inciso
Especializada en Neurocirugia b del numeral IX de las Bases)
4 Direcc.idv Ejecutiva de In‘vesfigac:on, Docencia y Atencion Asistente Ejecutivo |NICASIO MEDINA RAFAEL ISSAC o No Apto Nc.’ t:uenta cor\ la Formacion Academica (No cumple con los requisitos
Especializada en Neurocirugia minimos segun el perfil de puesto)
MEMN'S
Direccion de Investigacion, Docencia y Atencion Especializada N d i Especifica (No cumpl | isitos minimos
1 ireccion 've igaci . : Y i pecializa Enfermera/o PAUCAR ANGULO JOCELYN LEYLA 0 No Apto oécre ita E~xpenenC|a specifica ( mple con los requi inim
en Neurocirugia - Centro Quirurgico segun el perfil de puesto)
ITEM N° 10
: . . . N dita E ienci | if N | |
1 |Direccion General - Unidad Funcional de Seguros Digitador ARANDA HURTADO SANDRA VANESSA 0 No Apto © acredita . ‘_pmemm Genera V Espectfica (No cumple con los
requisitos minimos segun el perfil de puesto)
; | i i i
2 |pireccion General - Unidad Funcional de Seguros Digitador BONILLA NINANCURO ESTEBAN DE JESUS 0 NoApto | cuenta con la Formacion Academica (No cumple con los requisitos

minimos segun el perfil de puesto)
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PROCESO CAS N° 003-2023
11l CONVOCATORIA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO DE PERSONAL DE LA SALUD
PUNTAJE
. CARGO AL QUE
N UNIDAD ORGANICA POSTULA APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | CONDICION OBSERVACIONES
CURRICULAR
3 |Direccién General - Unidad Funcional de Seguros Digitador GUILLEN CHOQUE JORGE ALBERTO 0 NGjApts ||\ cuanta conis FormscionAcdemica (Mojcimplaicon iosTeauifitos
minimos segun el perfil de puesto)
4 |Direccion General - Unidad Funcional de Seguros Digitador MEJIA ROJAS ROCIO MILAGROS 0 Nomoto (|12 Pesntalian ISESSmSEionTACaE RmICH (No. cumplwcon iovinquisites
minimos segun el perfil de puesto)
5 |Direccion General - Unidad Funcional de Seguros Digitador MORAN FERNANDEZ CARLOS JAVIER 0 No Apto No clenta co'n Wrormacion NERSamicE (M eumpiajcon Iorequlsites
minimos segin el perfil de puesto)
6 |Direccion General - Unidad Funcional de Seguros Digitador MOTTA CABRERA CRISTHIAN ) Nompte |0 ueniacon Comotimisntolmersel piestoy/ocerge(Nolsdmjte canilos
requisitos minimos segun el perfil de puesto)
7 |Direccion General - Unidad Funcional de Seguros Digitador SALDIVAR CONDORI RENATO 0 Noagts | o cosntaican iy Firmacion'Atsdumich (Mo cumpls cen los reqideitos
minimos segun el perfil de puesto)
8 |[Direccion General - Unidad Funcional de Seguros Digitador VASQUEZ CAPITAN LISIA ESTEFANIA 0 No Apto NG cuenta coln . Form.acnon Acadamics INGESmpEON o8 Feau IS ToE
minimos segiin el perfil de puesto)
9 [Direccién General - Unidad Funcional de Seguros Digitador VASQUEZ CONTRERAS MILAGROS 0 NoApto [N cuenta con la Formacion Academica (No cumple con los requisitos
minimos segun el perfil de puesto)
ITEMN® 11
) L. . . Tecnico
1 |Direccion General - Unidad Funcional de Seguros . . VASQUEZ CAICEDO RIOS GIANCARLO 40 Apto
Administrativo
Tecni No cuenta con Ci i t ra el puest [ N I los
2 |Direccion General - Unidad Funcional de Seguros ecnico VILCHEZ CHAVEZ MARGARITA MERCEDES 0 No Apto NSTSopICnGERTISLS Ik GhpuanciyE e (N6 CUmnie.cON
Administrativo requisitos minimos segun el perfil de puesto)
ITEM N°® 12
1 |Direccion General - Unidad Funcional de Seguros Medico Auditor ORE CONTRERAS NAYSHA BETTY LILIANA 40 Apto
ITEMN® 13
Asistente No acredita Experiencia Especifica (No cumple con los requisitos minimos
1 |Oficina de Economia Profesional ALVAREZ MITACC FIDEL ALBERTO 0 No Apto segiin el perfil de puesto)
Asistent
2 [oficina de Economia P:;;To:al DIAZ CARLOS JOSSELIN LUCIA 40 Apto
Asistente No acredita Experiencia Especifica (No cumple con los requisitos minimos
3 |Oficina de Economia EReren DURAND INCISO MACDELEINNE KAROL 0 NOAPto [ perfil de puesto)
istent
4 |oficina de Economia :::':TO:BI GARIBAY GARIBAY LUIS ALFRODI 40 Apto
Asistente No cuenta con la Formacion Academica (No cumple con los requisitos
S |Oficina de Economia Profesional MAMANI TRIVENO MILAGROS 0 No Apto minimos segun el perfil de puesto)
Asistente
6 |Oficina de Economia Profesional QUISPE SERNA JORGE TEODORO 40 Apto
Asistente .
7 |Oficina de Economia Profesional VALLEJOS LUCERO HEYMI SHARON 40 Apto
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PROCESO CAS N° 003-2023
Il CONVOCATORIA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO DE PERSONAL DE LA SALUD

PUNTAJE
CARGO AL QUE
UNIDAD ORGANICA POSTULA APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION| CONDICION OBSERVACIONES
CURRICULAR
ITEM N°® 14
-
Oficina de Estadistica e Informatica ecnico en BRAVO ANICETO JULIO CESAR 10 Apto
Informatica
: g . Tecnico en T — —
Oficina de Estadistica e Informatica ESIOs FERNANDEZ FALCON FRAY FREDDY 0 No Apto  |\© acredita Experiencia General y Especifica (No cumple con los
Informatica requisitos minimos segin el perfil de puesto)
Tecni 1IMOS segur
Oficina de Estadistica e Informatica ecnica en MAMANI QUISPE ELMER WILLE MARCELINO 40 Apto
Informatica
Tecni ~ - —
Oficina de Estadistica e Informatica ecnico en RABANAL TAFUR GEISSEL ARTIDORO 0 No Apto |\ cuenta conla Formacion Academica (No cumple con los requisitos
Informatica minimos segun el perfil de puesto)
ITEM N°® 15
Auxili N i enci i !
Oficina de Estadistica e Informatica vdlisr ALARCON QUICO CAROLAY ESTEFANY 0 NoApto |\O 3credita Experiencia General y Especifica (No cumple con los
Administrativo requisitos minimos segun el perfil de puesto)
7 Auxili linimos segun ¢
Oficina de Estadistica e Informatica S ALIAGA FERNANDEZ CARLOS ALEXANDER 40 Apto
Administrativo
Auxili N di ienci ifi | I isit ini
Oficina de Estadistica e Informatica wdtiar ARNAO ABRAMONTE ALEXANDRA 0 NoApto |\\© 2credita Experiencia Especifica (No cumple con los requisitos minimos
Administrativo segun el perfil de puesto)
Auxili N dit: ienci. | ifica (N i |
Oficina de Estadistica e Informatica uxfar AYALA DEL RIO JOSE ARTURO 0 Nodptg | *creditaBxperiencia General y Expecifica o cumpie con los
Administrativo requisitos minimos segun el perfil de puesto)
i
Oficina de Estadistica e Informatica AERa CERDAN AVILA ALVARO LUCIO 40 Apto
Administrativo
ili dita Experiencia General y Especifica (No cumple con los
Oficina de Estadistica e Informatica Alimiliar MARTINEZ VALLADAREZ ROLANDO LINCOL 0 No Apto |\© 3credita Experiencia ¥ Especifica ( P
Administrativo requisitos minimos segun el perfil de puesto)
Auxili
Oficina de Estadistica e Informatica uxi 'la.r ) QUISPE ALARCON SARITA MILAGROS 40 Apto
Administrativo
ili No acredita Experiencia Especifica (No cumple con los requisitos minimos
Oficina de Estadistica e Informatica Awiler TORREJON ORTIZ ABEL ALEXANDER 0 No Apto ; P s { i 4
Administrativo segun el perfil de puesto)
ITEM N°® 16
Oficina de Estadistica e Informatica Digitador ARQUEROS CARRASCO LUIS EDUARDO 40 Apto
5 G oy . o RALDO CHAUCA ELISEQ JOE 0 No Apt No acredita Experiencia Especifica (No cumple con los requisitos minimos
Oficina de Estadistica e Informatica Digitador GIRAL V] JOEL o Apto segin el gerfil de puesto)
Oficina de Estadistica e Informatica Digitador RODULFO SOLIS ISELLA KARINA 40 Apto
Oficina de Estadistica e Informatica Digitador ROMERO CARRION EDUARDO ANDRE 40 Apto
IMEM N 17
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PROCESO CAS N° 003-2023
11l CONVOCATORIA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO DE PERSONAL DE LA SALUD

PUNTAJE
CARGO AL QUE
UNIDAD ORGANICA POSTUl: APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION| CONDICION OBSERVACIONES
CURRICULAR
Oficina de Logistica Tecnico en Logistica |TRIGOSO VERGARAY JERSON 0 No Apto |© Adjunta Documentos (Anexo N° 6) por lo que No cumple con el inciso
b del numeral IX de las Bases)
ITEM N*® 18
Tecni |
Oficina de Personal e CARBAJAL DELGADILLO CARMEN CLAUDIA 0 NoApto [\O cuenta con Conocimiento para el puesto y/o cargo (No cumple con los
Administrativo requisitos minimos segun el perfil de puesto)
T _—
Oficina de Personal Tecn’co FERNANDEZ CUSTODIO KARIN VANESSA o No Apto No cthmlnta ct?n Conoum'len!o para el puesto y/o cargo (No cumple con los
Administrativo requisitos minimos segun el perfil de puesto)
T i i i i | fi N | |
Oficina de Personal ecnlc? GODOY RIVERA LISSET o No Apto No acredita Expenenc:a'cenera y Especifica (No cumple con los
Administrativo requisitos minimos segin al perfil de puesto)
T i dit fenci | fi N | |
Oficina de Personal ecnieo VILCHEZ PAREDES OSCAR OMAR 0 NoApto  |'\O 2credita Experiencia General y Especifica (No cumple con los
Administrativo requisitos minimos segun el perfil de puesto)
ITEM N® 19
Oficina de Servicios Generales Pintor CRUZ CAMONES EDDY BARRY 40 Apto
Oficina de Servicios Generales Pintor GAMEZ CULQUI FREDDY DANIEL 40 Apto
No acredita Experiencia Especifica (No cumple con los requisitos minimos
ici i i Fi (o] Apto 3
Oficina de Servicios Generales Pintor RODULFO SOLIS DAVID FERNAND [¢] No Ap segiin el perfil de pussto)
ITEM N° 20
Oficina de Servicios Generales Carpintero COBOS ECHEVARRIA PEDRO LUIS 40 Apto
ITEM N°® 21
. Tecnico No acredita Experiencia Especifica (No cumple con los requisitos minimos
Oficina de Servicios Generales Administrativo MUNGUIA GUZMAN JEISON CELSO 0 No Apto segin el perfil de puesto)
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