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INTRODUCCIÓN 
  

 Este documento de gestión detalla las actividades de revisión, de capacitación y 

administración realizadas por el CIEI-INCN durante enero-diciembre 2019. Este informe ha 

sido realizado por los miembros internos y externos del Comité Institucional de Ética en 

Investigación del Instituto Nacional de Ciencias Neurológicas.  
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1. ESTADO SITUACIONAL DURANTE LA GESTIÓN 2019  
 

EL CIEI INCN norma sus actividades en base a su reglamento institucional  

 

1.1. MIEMBOS DEL COMITÉ  
Durante el año 2019, según lo dispuesto en las RD Nº 159-2018-DG-INCN y RD Nº 198-

2018-DG-INCN (anexo 1 y 2), el Comité Institucional de Ética en Investigación Biomédica 

(CIEI-INCN) está integrado por los siguientes integrantes: 

1.1.1. Presidenta 

▪ Marililey Ríos Dávila, Licenciada en Enfermería, departamento de 

enfermería, (miembro Interno).  

1.1.2. Secretario técnico:  

▪ Mario Reynaldo Cornejo Olivas. Médico neurólogo. Servicio de 

Neurogenética, INCN (miembro interno).   

1.1.3. Miembros titulares  

▪ Néstor Carlos Flores Zapata. Magister en educación y licenciado en 

enfermería. Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigación y Docencia 

Especializada, INCN (miembro interno).  

▪ Luz Marín Sernadas. Abogada y especialista administrativo I. Unidad de 

Capacitación de oficina de Persona, INCN (miembro interno).  

▪ José Alejandro Rodríguez Encalada, Lic. En Psicología. Servicio de 

Neuropsicología, INCN (miembro interno)  

▪ Piada Beatriz Burga Jesús, Asistenta social, INCN (miembro interno). 

▪ María Luisa Bermúdez Sosa, artesana, miembro de la comunidad 

(miembro externo)  

▪ Sheila Castro Suarez, Médica neuróloga, Departamento de Investigación, 

Docencia y Atención especializada en Neurología de la Conducta, INCN 

(miembro interno). 

▪ Jorge Alonso Ramírez Quiñonez, médico neurólogo, Departamento de 

Investigación, Docencia y Atención especializada en enfermedades 

neurovasculares y metabólicas, INCN. (miembro interno). 

▪ Sara María Aparicio Aguilar, Bachiller en psicología y miembro del 

voluntariado del INCN. (miembro externo).  

▪ Esther Gallardo Santa María, Licenciada en enfermería, miembro del 

voluntariado del INCN (miembro externo).  
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▪ Estela Quiroz Malca, médica oftalmóloga y magister en bioética, Hospital 

Nacional 2 de Mayo (miembro externo).  

1.1.4. Miembros alternos   

▪ Levi Calixto Flores Guzmán, médico neurólogo. Departamento de 

Investigación, docencia y atención especializada en enfermedades 

transmisibles del sistema nervioso y neuropediatría, INCN (miembro 

interno).  

▪ Isidro Gonzales Quispe, médico neurólogo, Departamento de 

Investigación, Docencia y Atención especializada en enfermedades 

transmisibles del sistema nervioso y neuropediatría, INCN (miembro 

interno).  

▪ Elison Hugo Sarapura Castro, médico neurólogo, servicio de 

Neurogenética, INCN (miembro interno).  

▪ Carmen Durán Livia Epifanía, Licenciada en enfermería, departamento de 

enfermería, INCN (miembro interno).  

 

 
1.2. INFRAESTRUCTURA y EQUIPAMIENTO  

 

EL CIEI-INCN no cuenta con ambiente propio para sesionar.   

Desde del 1ro de enero de 2019, las sesiones se realizaron en el Ambiente de 

Profesores, ubicado en la oficina del fondo de la biblioteca de la Universidad Nacional 

Mayor de San Marcos autorizado para uso temporal por la Coordinadora de sede de 

UNMSM en INCN, en tanto dure la remodelación de áreas en la Oficina de 

Investigación y docencia (anexo 3). Esta oficina tiene un área de 3x8 m y está 

equipada con mobiliario y equipamiento básico que se resume en la tabla 2.   
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Tabla 1: Equipamiento y mobiliario disponible para CIEI-INCN 

 

Equipo Descripción Año Estado Código 
patrimonial 

Observaciones  

 1 Estante tipo 
archivero  

Metal gris  
de 1mx 0.5m 

-- REGULAR    12589 Requiere mantenimiento (pintado). Chapa 
inoperativa. 

 1 Estante tipo  
archivero  

Melamine color  
gris 3x2.5m  

2018 BUENO Código en 
tramite  

Recientemente instalado en ambiente temporal 
del CIEI-INCN 

Escritorio 1 Madera color  
caoba con 3  

cajones 1mx0.6m 

2019 REGULAR xx Escritorio de segundo uso, prestado 
temporalmente por miembro Mario Cornejo para 

uso exclusivo CIEI 

Computadora  
“all in one” con mouse y teclado  

De 17¨marca 
DELL, procesador 

INTEL Core I7 

2019 BUENO 25336  
Funcionamiento adecuado 

Impresora  Laserjet PRO M402DNE 2019 BNUENO  25121 Funcionamiento adecuado 
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2. RESUMEN EJECUTIVO DE GESTION 
 

El resumen de actividades operativas del Comité Institucional de Ética en Investigación del 

INCN, se resumen en las siguientes tablas:  

• Tabla 3: cronograma de actividades CIEI-INCN periodo 2019 

• Tabla 4: registro anual de asistencia CIEI-INCN periodo 2019   

• Tabla 5: Producción anual CIEI-INCN periodo 2019 

• Tabla 6: Capacitación de los miembros CIEI-INCN periodo 2019. 
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Tabla 3:  cronograma de actividades CIEI-INCN periodo 2019 

 

Meses Fecha límite para la 
entrega de 

documentos 

Fecha de sesiones del 
CIEI-INCN 

Enero 02 de enero del 2019 08 de enero del 2019 

15 de enero del 2019 22 de enero del 2019 

Febrero 29 de enero del 2019 05 de febrero del 2019 

12 de febrero del 2019 19 de febrero del 2019 

Marzo 26 de febrero del 2019 05 de marzo del 2019 

12 de marzo del 2019 19 de marzo del 2019 

Abril 26 de marzo del 2019 02 de abril del 2019 

09 de abril del 2019 16 de abril del 2019 

23 de abril del 2019 30 de abril del 2019 

Mayo 07 de mayo del 2019 14 de mayo del 2019 

21 de mayo del 2019 28 de mayo del 2019 

Junio 04 de junio del 2019 11 de junio del 2019 

18 de junio del 2019 25 de junio del 2019 

Julio 02 de julio del 2019 09 de julio del 2019 

16 de julio del 2019 23 de julio del 2019 

Agosto 06 de agosto del 2019 13 de agosto del 2019 

20 de agosto del 2019 27 de agosto del 2019 

Septiembre 03 de septiembre del 2019 10 de septiembre del 2019 

17 de septiembre del 2019 24 de septiembre del 2019 

Octubre 02 de octubre del 2019 09 de octubre del 2019 

15 de octubre del 2019 22 de octubre del 2019 

Noviembre 29 de octubre del 2019 05 de noviembre del 2019 

12 de noviembre del 2019 19 de noviembre del 2019 

Diciembre 26 de noviembre del 2019 03 de diciembre del 2019 

10 de diciembre del 2019 17 de diciembre del 2019 
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 Tabla 4. Registro anual de asistencia CIEI-INCN 2019 
 
Nro Miembro CIEI-INCN Total de 

asistencias 
Total de 
sesiones 

% 
asistencia 

observaciones 

1 Sor Marililey Ríos Dávila 21 27 78% 
 

2 Mario Cornejo Olivas 21 27 78% 
 

3 Néstor Flores Rodríguez 11 27 41% 
 

4 Luz Marín Sernadas 02 27 07% 
 

5 José Rodríguez Encalada 16 27 59% 
 

6 Piada Burga Jesús 17 27 63% 
 

7 María Bermúdez Sosa 13 27 48% 
 

8 Sheila Castro Suarez 15 27 56% 
 

9 Jorge Ramírez Quiñones 17 27 63% 
 

10 Sara Aparicio Aguilar 27 27 100% 
 

11 Esther Gallardo Santa María 24 27 89% 
 

12 Carmen Ramos Rojas 2 27 07% Renuncio al CIEI el 
21/02/2019 

13 Estela Quiroz Malca 20 27 74% 
 

14 Levi Flores Guzmán 17 27 63% 
 

15 Carmen Duran Livia 1 27 04% 
 

16 Isidro Gonzales Quispe 0 27 00% 
 

17 Elison Sarapura Castro 19 27 70% 
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Tabla 5: Producción anual CIEI-INCN periodo 2019

META FÍSICA OPERATIVA  
RESPONSABLE 

OBJETIVO CIEI-INCN 

ACTIVIDAD 

OPERATIVA 

META 

ANUAL 

AÑO 2019 Logro 

E F M A M J J A S O N D 2019  

Proyectos de investigación para revisión CIEI-INCN Expedientes 40 3 1 2 6 7 5 8 2 2 4 7 4  51 Presidente y secretario técnico 

Emitir informes de revisión a los protocolos ingresados Informes 40 3 3 3 3 3 3 4 5 3 4 4 2 51 Presidente y secretario técnico 

Emitir Certificados de aprobación/desaprobación ética  Certificados 24 0 1 1 2 4 2 5 1 1 3 2 3 
 

25 
Presidente y secretario técnico 

Emitir certificados de aprobación de enmienda a los 
protocolos aprobados 

Certificados 5 3 0 1 2 0 3 1 1 0 1 4 1 
 

17 
Presidente y secretario técnico 

Emitir certificados de renovación de los protocolos 
aprobados 

Certificados 6 6 2 4 6 0 3 0 1 1 3 4 0 
 

30 
Presidente y secretario técnico 

Realizar visitas de seguimiento y monitoreo de los ensayos 
clínicos 

informes 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 
1 Presidente y secretario técnico 

Realizar visitas de supervisión a los proyectos en ejecución informes 3 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 0 0 Presidente y secretario técnico 

Recibir y gestionar Informes de eventos adversos serios 
informe 
resumen 

2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 
 

2 
Presidente y secretario técnico 

Elaborar Informes de suspensión o cancelación de una 
investigación 

informe 
resumen  

2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 

0 
Presidente y secretario técnico 

Participar en capacitaciones en ética en investigación 
intramuros  

Constancias de 
participación 

5 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 
 

5 
Miembros del CIEI 

Participar en capacitaciones en ética en investigación 
extramuros  

Constancias de 
participación 

8 0 0 2 0 0 2 0 0 2 0 0 2 
 

8 
Miembros del CIEI 

Participar en actividades de capacitación o formación en 
bioética 

Constancias de 
participación 

5 0 0 2 0 0 2 0 1 0 0 0 0 
 

5 
Miembros del CIEI 

Participar en reuniones convocadas por el CIEI-INCN Acta de reunión 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
 

24 
Presidente y secretario técnico 

Participar en proceso de autoevaluación Informes 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 miembros del CIEI 

Solicitar la asignación de recursos e insumos necesarios 
para desarrollo de actividades del CIEI 

Informes 3 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 
3 Presidente, secretario técnico y 

administrativo 
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Tabla 6: Capacitación de los miembros CIEI-INCN periodo 2019  
 

NOMBRE 
TIPO DE 

ACTIVIDAD 
FECHA 

MIEMBROS CIEI-
INCN CAPACITADOS 

CAPACITACIÓN EXTERNA    

“Presentación del Proyecto de la Política 
Nacional de Ética de la Investigación con 

Seres Humanos” 

Jornada 
científica 

25 de 
febrero 

Estela Quiroz  

“II Encuentro de Comités Institucionales de 
Ética en Investigación” 

Convocatoria 03 de mayo 
Beatriz Burga 
Sara Aparicio  

“Jornadas Técnicas con Pericias” Capacitación 08 de agosto 
Sara Aparicio 

Esther Gallardo  
María Bermúdez 

“Consideraciones éticas para la revisión de 
estudios genéticos” 

Conferencia 12 de agosto 

Sor Marililey Ríos 
Mario Cornejo 
Elison Sarapura 

Sara Aparicio 

“25° Curso Internacional de Investigación en 
Neurociencias; Bloque de Ética en 

Investigación” 
Curso 23 de agosto 

Sor Marililey Ríos 
Sara Aparicio 

Esther Gallardo 
Mario cornejo 
Néstor Flores 

Elison Sarapura 

“Curso Internacional Biobancos con fines de 
Investigación: Oportunidades y desafíos” 

Curso 
5 y 6 de 

setiembre 

Sara Aparicio 
Marililey Ríos 
Estela Quiroz 

“X Encuentro Nacional sobre Avances en 
Ensayos Clínicos E Investigación Oncológica” 

Curso 
26 de 

setiembre 

Sara Aparicio 
Néstor Flores 
Marililey Ríos  

Levi Flores 
Esther Gallardo  

CAPACITACIÓN INTERNA    

-“Pauta 9: Personas que tienen capacidad de 
dar consentimiento informado” 

Conferencia 02 de abril 

Marililey Ríos 
Mario Cornejo 
Néstor Flores 
Piada Burga 

María Bermúdez 
Sheila Castro 

Jorge Quiñones 
Sara Aparicio 

Esther Gallardo 
Estela Quiroz 
Levi Calixto 

Elison Sarapura 

-“Pauta 12: Recolección, almacenamiento y 
uso de datos en una investigación 

relacionada con la salud” 
Conferencia 09 de julio 

Néstor Flores 
José Carlos Ríos 
Mario Cornejo 
Marililey Ríos 
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Néstor Flores 
José Rodríguez 

María Bermúdez 
Sheila Castro 
Jorge Ramírez 
Sara Aparicio 

Esther Gallardo 
Levi Flores 

 

-“Pauta 13: Reembolso y compensación para 
los participantes en una investigación” 

Conferencia 
26 de 

noviembre 

Marililey Ríos 
Mario Cornejo 
José Rodríguez 
Beatriz Burga 

Levi Flores 
Sara Aparicio 

Esther Gallardo 
Elison Sarapura 
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3. LOGROS DESTACABLES  
 

El CIEI-INCN está encargado de garantizar que las investigaciones, se realicen bajo un 

marco ético y en estricto respeto y protección de los derechos de las personas que 

participan en una investigación. Este proceso se realiza a través de la revisión, aprobación y 

supervisión de la ejecución de proyectos de investigación, garantizando que la investigación 

cumpla con los principios bioéticos universales. Durante el año 2108 destacamos los 

siguientes logros: 

 

• Se han realizado 51 revisiones de proyectos de investigación, emitiendo 25 

certificados de aprobación ética y 35 certificación de renovación.  

• Desde octubre del 2018 contamos con personal administrativo propio (Srta. 

Alexandra Veliz) para el CIEI-INCN.  

• Los miembros de CIEI-INCN han participado en 03 cursos y congresos de 

entrenamiento en bioética en investigación.  

• Se mantiene acreditación vigente ante OGITT/INS  

 

4. ASUNTOS URGENTES DE PRIORITARIA ATENCIÓN  
- Requerimos se nos asigne un local definitivo para el funcionamiento del CIEI; 

esperamos que una vez concluidos los trabajos de remodelación de la Oficina de 

Investigación y Docencia podamos sesiones en la sala de sesiones que se tiene 

prevista.  

- Requerimos apoyo institucional para que los miembros del CIEI asistan con 

regularidad a las sesiones del CIEI, ya que muchos de ellos tienes carga 

asistencial elevada que motivan inasistencias a nuestras sesiones. 

- Requerimos que se apruebe con prontitud la enmienda a nuestro reglamento que 

permitan sincerar y modificar la composición de los miembros actuales del CIEI.  
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 ANEXOS  

 

Anexo 1. RD Nro. 159-2018 Conformación de los miembros del CIEI-INCN 

Anexo 2. RD Nro. 198-2018 Reconocimiento de presidenta y secretario técnico  

Anexo 3. Carta de sesión de uso para el Comité de Ética por UNMSM 

Anexo 3. RD Nro. 274-2018 Aprobación del Reglamento CIEI-INCN  

Anexo 4. RD Nro. 014-2019 Aprobación del Manual de Procedimientos CIEI-INCN 

Anexo 6. Informe de Enmienda al reglamento del CIEI-INCN 
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