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Doctora

PILAR ELENA MAZZETTI SOLER
Directora

Instituto Nacional de Ciencias Neuroldgicas
Presente

De mi consideracion:

Me dirijo a usted para saludarla cordialmente y en atencién al Oficio N°362-2015-INCN-
OEAIDE/, remito a su despacho la propuesta del CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL E INVESTIGACION ENTRE EL INSTITUTO DE
CIENCIAS NEUROLOGICAS Y LA FACULTAD DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD

PERUANA CAYETANO HEREDIA, asi como los documentos solicitados para continuar con el
tramite correspondiente:

- Copia del Convenio Marco vigente

- Copia de la Resolucion que designa a la Decana de la Facultad
- Copia del DNI de la Decana

- Copia del Registro de Personas Juridicas (SUNARP)

- Copia del DNI de la persona autorizada a firmar convenios

- Copia de la Ficha RUC (SUNAT)

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

t
- i UNIVERSIDAD ‘?’tﬁﬁi’f;‘éi {
o SACULTAD DE ENFERMER!/ ,.
Decana 1 DEGANATO B
MM—

Se adjunta lo indicado

América L.

© Av. Honorio Delgado 465, Urb. Ingenieria - S.M.P. K upchfacultadenfermeria
® 381-0517 / 381-0523 / 481-4860 & www.upch.edu.pe/faenf
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CONVENIO N° - 2015

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS Y LA FACULTAD DE ENFERMERIA DE LA
UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA

Conste por el presente documento el Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial, que
celebran de una parte el INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS, con numero de
RUC 20131380012, con domicilio legal en Jr. Ancash 1271, Distrito Cercado de Lima, Departamento
de Lima, representado por la Directora, Médico. Cirujano PILAR ELENA MAZZETTI SOLER,
designada mediante Resolucion Ministerial N° 298-2014/MINSA, del 21 de Abril 2014, identificada con
DNI N° 07592333, a quien en adelante se denominara “EL INSTITUTO”, y de la otra parte LA
FACULTAD DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA, con RUC
N° 20110768151, con domicilio legal en Av. Honorio Delgado 430, Urb. Ingenieria, San Martin de
Porres,”, debidamente representada por su Decana Dra. FLOR YESENIA MUSAYON OBLITAS,
identificada con DNI. N° 09895254, y el Vicerrector Académico, Dr. LUIS FERNANDO VARELA
PINEDOQ, identificado con DNI N° 07197162, con poderes inscritos en la partida N° 03024345 del
Registro de Personas Juridicas de los Registros Publicos de Lima, a quien en adelante se
denominard LA FACULTAD, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

EL INSTITUTO, es un organismo desconcentrado del Ministerio de Salud, cuyo propésito
fundamental es promover la elevacion del nivel de salud de la poblacién y tiene consecuentemente
interés en contribuir a la mejor formacion de los profesionales de las Ciencias de la Salud en su area,
para lo cual participara en las actividades de investigacion, docencia y servicio brindando a los
docentes y discentes, facilidades de acceso a los diversos departamentos, servicios y unidades que

posee; es sede para estudios de Segunda Especializacién y Perfeccionamiento de los profesionales
de la salud.

Asi mismo tiene como finalidad lograr el liderazgo a nivel nacional e internacional en el desarrollo de
la investigacion cientifica e innovacion de la metodologia y normas para su difusion y aprendizaje por
los profesionales y técnicos del Sector Salud, asi como en la asistencia altamente especializada a los

pacientes que la requieran e incrementar y sistematizar la interrelacion cientifica internacional en su
campo.

LA FACULTAD es una unidad académica dentro de la estructura de la Universidad, donde se brindan
estudios para la formacién de profesionales de la salud en la Carrera Profesional de Medicina,
desarrollando docencia e investigacion, orientando su accién y sus servicios a la comunidad bajo un
enfoque cientifico y humanista. Para efectos del presente convenio LA FACULTAD coordinara sus
actividades académicas con EL INSTITUTO a fin de asegurar una coherente programacion conjunta
de acciones educativas y de atencién de la salud que respondan a las necesidades de salud del pais.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVO DEL CONVENIO

Establecer los acuerdos para desarrollar actividades de formacion, en pregrado (rotaciones
especificas de la especialidad) y postgrado mediante el desarrollo de acciones de Docencia - Servicio
e Investigacion, realizado en EL INSTITUTO a los alumnos de LA FACULTAD, a fin de articular las
estrategias de atencion de salud con los programas de docencia, investigacion y proyeccién social;
logrando de esta manera que, sobre un cabal conocimiento de la realidad de salud del pais, se lleve a
cabo una adecuada programacion de acciones conjuntas; para que la formacién de profesionales
responda a las necesidades de la comunidad, con la finalidad de mejorar la calidad de vida de los
pacientes, fortalecer la formacién de los alumnos y el desempefio de los trabajadores, docentes e
investigadores, sustentado en el respeto pleno de sus derechos.
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CLAUSULA TERCERA: AMBITO DEL CONVENIO

El ambito geografico sanitario que servira como area programatica para la ejecucién del convenio es
el que corresponde a EL INSTITUTO, la suscripcion de este convenio se regira por las disposiciones
sobre regionalizacion docente asistencial que se establezcan, en coordinacion con el Comité Nacional
de Pregrado de Salud y el Comité de Segunda Especialidad en Ciencias de la Salud. Se sujetaran a
la organizacién, funcionamiento y jurisdiccion de los establecimientos de salud comprendidos en el
ambito geografico sanitario asignado.

CLAUSULA CUARTA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES:

EL INSTITUTO Y LA FACULTAD, se comprometen en el desarrollo del proceso docente
asistencial e investigacion asumiendo los siguientes compromisos:

De EL INSTITUTO:

4.1 Ofertar anualmente un nimero de campos clinicos que estard en funcién de la capacidad

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

instalada de EL INSTITUTO, conforme al marco normativo vigente tanto del Ministerio de
Salud, del SINAPRES y normas conexas, complementarias y accesorias.

Brindar sus ambientes clinicos en condiciones adecuadas, para el desarrollo de las
actividades docente-asistenciales, de acuerdo a la disponibilidad de los servicios de EL
INSTITUTO, sujetandose a la organizacién, normas y disposiciones vigentes.

Otorgar facilidades para que los profesionales de EL INSTITUTO que estén acreditados
como docentes de LA FACULTAD, realicen docencia en servicio, sin desmedro del
cumplimiento de sus actividades asistenciales y administrativas como trabajadores de EL
INSTITUTO.

Facilitar el desarrollo de los trabajos de investigacién que lleven a cabo los estudiantes y
docentes de LA FACULTAD en el marco normativo vigente, nacional como internacional.

Incorporar a los profesionales docentes de LA FACULTAD, que no formen parte del
personal de EL INSTITUTO a los servicios para realizar actividades de Docencia en
Servicio, respetando las normas y procedimientos de EL INSTITUTO y dependeran
funcionalmente de la autoridad del servicio correspondiente durante la actividad,
respetandose la libertad de catedra

Brindar las facilidades para el desarrollo de las actividades docente-asistenciales
programadas, de acuerdo a la disponibilidad de EL INSTITUTO.

Proporcionar a LA FACULTAD el Plan Anual de Desarrollo de Personas para determinar
conjuntamente la contribucion de ésta en su ejecucion, lo cual se especificara en el acta de
acuerdos correspondientes.

Supervisar el cumplimiento del uso de los elementos de identificacién, implementos de
proteccion y bioseguridad de los alumnos de LA FACULTAD en los servicios.

EL INSTITUTO comunicard a LA FACULTAD, las fallas cometidas por los estudiantes,
quienes son pasibles de sanciones en el &mbito docente asistencial; por parte del
Subcomité de la Sede Docente, en lo que le corresponda y en caso de las especialidades
de las ciencias de la salud; sin perjuicio de ser pasibles de sanciones por parte de LA
FACULTAD, en el &mbito académico; y a los que correspondan en los aspectos éticos y
deontolégicos de la profesién. 2
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De LA FACULTAD:

4.10

4.1

412

413

4.14

4.15

416

417

4.18

419

4.20

Cumplir con presentar oportunamente al Sub Comité de la Sede Docente, la informacién
requerida para la programacion conjunta, antes de concluir el tercer trimestre calendario con
caracter obligatorio y cuanta informacion sea requerida.

Respetar el funcionamiento y organizacion de los servicios de EL INSTITUTO, asi también
las normas del sector.

Cumplir con sus normas internas y las normas emanadas por el Sistema Nacional de
Pregrado de Salud (SINAPRES) y el Comité de Segunda Especialidad en Ciencias de la
Salud.

Proporcionar los materiales de bioseguridad, en las cantidades y periodos que requieran sus
alumnos (as) durante su estancia en EL INSTITUTO de acuerdo a la Programacion
Conjunta.

Contribuir con equipos, instrumentos y/o materiales que favorezcan la actividad docente
asistencial, determinados mediante la programacion conjunta.

Incorporar progresivamente como docentes a los profesionales de salud de EL INSTITUTO,
que fueran necesarios para la implementacién y desarrollo de las diferentes acciones
docente-asistenciales, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, al Estatuto de LA
UNIVERSIDAD vy la Ley Universitaria.

Asumir la responsabilidad por los dafios y perjuicios que pueden ocasionar los estudiantes y
personal de la FACULTAD a la infraestructura, equipos, instrumental y de personas de EL
INSTITUTO, durante el desarrollo de las actividades docentes asistenciales y reponer de
manera inmediata, sin necesidad de requerir (elllos) alumno (s), docente o personal
involucrado (s).

Proveer tutoria permanente a los estudiantes de pre grado, post grado de la carrera
profesional de Medicina en EL INSTITUTO de acuerdo a lo establecido en la Programacion
Conjunta.

Facilitar el acceso de sus alumnos a una cobertura de seguros de salud contra accidentes
gue se produzcan durante las practicas en el servicio.

Garantizar la identificacion de los alumnos, proporcionando los elementos respectivos.

Contribuir y subvencionar, semestralmente, actividades educativas (cursos, diplomados,
maestrias, doctorados) para el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo de las
Personas del EL INSTITUTO, tanto para profesionales universitarios y técnicos relacionados
con el desarrollo de capacidades e docencia-asistencia e investigacion; encargandose de la
organizacién académica y administrativa incluyendo la certificacion respectiva. Se precisara
el Acuerdo de Partes de Convenio lo referido a becas, formas de capacitacion, contenidos
tematicos, nimero de participantes y otros que correspondan con el Plan de Desarrollo de
las Personas de la sede docente.

CLAUSULA QUINTA: COORDINACION Y DESARROLLO

La coordinacién y desarrollo de este convenio estara a cargo de una Comisién de Coordinacién,
conformada e instalada dentro de los diez (10) dias habiles de suscrito el convenio; estara integrada

por:
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De EL INSTITUTO:

¢ El Director General/Ejecutivo de EL INSTITUTO o su representante.
¢ El Jefe de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacién y Docencia Especializada.

De LA FACULTAD

¢ El Decano de la Facultad de Medicina Humana o su representante.
e Un Profesor de la Facultad de Medicina Humana debidamente acreditado.

Dicha comisién sujeta sus actuaciones a las disposiciones emanadas de los érganos que conforman
el SINAPRES y el Comité de Segunda Especialidad en Ciencias de la Salud.

CLAUSULA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia que surja de la interpretacién o ejecucién de este Convenio Especifico, sera
resuelta en primera instancia por el Subcomité de la Sede Docente y en ultima instancia por el Comité
Nacional de Pregrado en Salud o el que haga sus veces.

CLAUSULA SEPTIMA: VIGENCIA

El presente Convenio Especifico tendra una vigencia de tres (03) afios, contados a partir de la fecha
de su suscripcion, pudiendo ser renovado de comun acuerdo entre las partes por escrito y previa
opinién favorable que las instancias de pre y postgrado emitan a través de la Direccion General de
Gestion del Desarrollo de Recursos Humanos del MINSA o el que haga sus veces.

CLAUSULA OCTAVA: MODIFICACIONES EN EL CONVENIO

El presente Convenio puede ser modificado, previo acuerdo expreso de las partes y se hard por
escrito y de mutuo acuerdo entre ellas, y previa opinién favorable que las instancias de pre y
postgrado emitan a través de la Direccion General de Gestion del Desarrollo de Recursos Humanos
del MINSA o el que haga sus veces.

CLAUSULA NOVENA: DISOLUCION DEL CONVENIO

Este Convenio podra ser resuelto unilateralmente, por cualquiera de las partes, dando aviso por lo
menos, con 180 dias previos al inicio del afio académico vigente, mediante Carta Notarial.

Dicha resolucion no afectara las actividades programadas de pregrado, segunda especialidad e
internado en desarrollo; para las cuales se seguiran aplicando las disposiciones pertinentes del
convenio suscrito.

En sefial de conformidad suscriben las partes cuatro ejemplares, a los .. dias del mes de ............
del afio ...........

Med. Cir.Pilar Elena Mazzeti Soler Dr. Luis Fernando Varela Pinedo
Directora Vicerrector Académico
Instituto Nacional de Ciencias Neurolégicas Universidad Peruana Cayetano Heredia

Dra. Flor Yesenia Musayén Oblitas
Decana de la Facultad de Enfermeria
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Dicha resolucién no afectara las actividades programadas de pregrado e internado y posgrado
en desarrollo; para las cuales se seguiran aplicando las disposiciones pertinentes del convenio

suscrito.
En sefial de conformidad suscriben las partes cuatro ejemplares, a los ..... dias del mes de
veieenn.. delafio ...l
PILAR ELENA MAZZETTI SOLER DRA. FRANCISCA V. PEREZ SAAVEDRA DE BALDOCEDA
Directora General (e) Decana
Instituto Nacional de Ciencias Neurologica Facultad de Enfermeria

Universidad Peruana Cayetano Heredia

DR. LUIS FERNANDO VARELA PINEDO
Vicerrector Académico
Universidad Peruana Cayetano Heredia
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“DECENIO DE : AS PERSONAS CON DISCAPAC[DAD EN EL PERU”

IHsttitoiNationzlide “Afo de la Diversificacién Productiva y del

Ciencias Neurglogicas Fortalecimiento de la Educacién”
e F
Lima, 25 de Marzo 2015.

. UNIVERSIDAD PERUANA

Oficio N° 3( 2-2)15-INCN-OEAIDE/UD CAYETANO HEREDIA
FACULTAD DE CirERMERIA
Doctora = 8 ASR 2015
Yesenia Musayon Oblitas -
ks RECt3IDO
Facultad de Enfermeria .
a Universidad Peruana Cayetano Heredia

Lima

Ref.: CAR-D-FAEN-UPCH-0555-15

Nos dirigimos @ usted para saludarla cordialmente y en atencién al documento de la
referencia, adjuntarle,.el modelo actual, de propuesta de Convenio de Cooperacién Docente
Asistencial entre nuestras instituciones, para su revision y conformidad asi como la relacion
de documentos que se deben adjuntar:

- Copia de Convenio Marco, vigente

- Copia de ia Resolucién que designa al Decano de la Facultad

- Copia del IDNI del Decano

- Copia del documento que autoriza al Decano para suscribir convenios

- Copia del Registro de Personas Juridicas (SUNARP)

- Copia de la Ficha RUC (SUNAT)

Quedamos a espeira de respuesta para continuar el tramite respectivo.
Atentamente,

MINISTERIC DE SALUD
Instituto Nacional de Ciencias Newvroigicas
Direccién Genergl

OO

Med. Cir. PILAR ELENA HAZZETTI SOLER
d :}urect'ora am Ittty Semestmlipatia (a)

Med. Cir. Lizardo Mija T.

/! b g

Ir ncash 1271 Lima — Cercado
C.T. 411770
www.direcciongeneral.incn@gmail..com Telf: Directo: (01) 3281473
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CLAVE: MOTIVO DEL PASE:
1. APROBAGION 6. POR CORRESPONDER 11. ARCHIVAR
2. ATENCION 7. PARA CONVERSAR 12. ACCION INMEDIATA
3. SU CONOCIMIENTO 8. ACOMPANAR ANTEDENTES 13. PREPARAR
4. OPINION 9. SEGUN SOLICITADO CONTESTACION
5. INFORME 10. TOMAR NOTA Y DEVOLVER 4. PROYECTO RESOLUCION
15. VER OBSERVACIONES
OBSERVACIONES:
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