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RESOLUCION DIRECTORAL

Lima 15 de MCW'ZO del 2023,

VIBTOS:

El expediente N° 23-001486-001, que contiene el INFORME N° 008-2023-CIEI-INCN, de
fecha 23 de enero de 2023 de la Presidenta del Comité Institucional de Etica en
Investigacion; el INFORME N° 014-2023-DEAIDE-INCN, de fecha 27 de enero de 2023, del
Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacion vy Docencia
Especializada; el INFORME N° 017-2023-UO-OEPE/INCN, de fecha 07 de febrero 2023, de
la Unidad de Organizacion de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, el
PROVEIDO N° 024-2023-OEOPE/INCN, de fecha 07 de febrero de 2023, del Director
Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de fa Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico v el
Informe N” 092-2023-OAJ/INCN, de fecha 07 de marzo de 2023, de la Jefa de la Oficina de
Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Ciencias Neurologicas, v,

CONSIDERANDO:

Que, los numerales |, 1 y IV del Titulo Preliminar de la Ley N” 26842 - Ley General de Salud,
dispone que la salud es condicion indispensable del desarrolio humano y medio fundamental
para alcanzar el bienestar individual y colectivo, siendo que la proteccion de la salud es de
interes publico, siendo responsabilidad del Estado regularla, vigitarla y promoverla, v que la
salud publica es responsabilidad primaria del Estado;

Que, el Decreto Supremo N° 021-2017-SA, que aprueba el Reglamento de Ensayos Clinicos
en el Perd, regula en su Capitulo Vil la conformacion, funciones y demas actividades que
realizan los Comités Institucionales de Etica en Investigacion (CIED;

Que, el articulo 58° del Reglamento de Ensayos Clinicos en el Perd, denomina Comités
Institucionales de Etica en Investigacion (CIEl) a la instancia sin fines de lucro de una
institucion de investigacién, instituto publico de investigacion o universidad peruana,
constituida por profesionales de diversas disciplinas y miembros de la comunidad con
disposicion de participar, encargado de velar por la proteccion de los derechos, seguridad v
bienestar de los sujetos de investigacion a través, entre otras cosas, de la revision y
aprobacion/opinion favorable del protocolo del estudio, la competencia de los investigadores
y de lo adecuado de las instalaciones, métodos y material que se usarén al obtener y
documentar el consentimiento informado de los sujetas de investigacion;

Que, el articulo 59° del precitado Reglamento, establece que cada mnstitucion de
investigacion podra constituir un CIEl v registrarlo en el INS. Asimismo, aquellas
instituciones de investigacion que no dispongan de un CIE podran hacer usg, a su eleccian,
de otro CIEl acreditado por el INS, preferentemente ubicado en su misma region. Las
instituciones deben proporcionar todos fos recursos necesarios, tales como recursos
humanos, infraestructura, logisticos v financieros para que el CIEl cumpla con su mandato.
Para cumplir con su mandato ademas es imperativo que las instituciones garanticen gque los
comités gocen de autonomia e independencia institucional, profesional, gremial, politica,
comercial y econdimica;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 021-2022-DG-INCN, de fecha 28 de enero de 2022
se resuelve reconformar con eficacia anticipada al 19 de jutio de 2021, la Junta Directiva del
Comité Institucional de Etica en Investigacion del Instituto Nacional de Ciencias
Neuroldgicas;



Que, mediante Resolucién Directoral N* 121-2022-DG-INCN, de fecha 02 de junio de 2022,
se aprobo el Reglamento del Comité Institucional de Etica en investigacion del Instituto
Nacional de Ciencias E\,eurologlca& con el objetivo de regular las funciones, actividades,
responsabiiidades y procedimientos del (Jwr“s@ hmiucuna de Elica en Investigacion del

stituto E\aucv»a de C enc m ?xex roidgicas (CIEHINCN), ast como las de sus miembros,

s madiante Resolucio
se aprobo el Manual de Procedi
del Instituto Nacional de Ciencias N?gu{
siquientes: a. Normar los procedimientos ¢ C :rf INCN para
asegurarla proteccion de os derechios Bias d(:} mm:“"gacf@:*;
v e integridad de los datos '\MHM o nvestigaciones: b, Esfablecer los
procedimientos v requisitos para la pres ? tacitn, revision Slica vy seguimiento de los
protocolos de investigacion, © >, Establecs } fesarrolia ‘f::bzwz:;f'»;%;f{«“ nonsahilidades de
fos miembros del CIEl- if\fo\! de los investigadores, asi como de otros componentes del
sistema de investigacion involucrados en el marco de la nonmatividad nacional ¢

internacional vigente,
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e, con ‘NFOP&; 1 N° 008-2023-CIEI-INCN, de fech 93 de ensro de 2023 § »s;cz“:fﬁ:a
g%e Comité Institucional de Etica en *mm qacion, f’) rese i Director de la (m@x “iecul
de Apoyo a la Inves tm,c.vun y Dacencia wsg ecializada, & Plan ﬁﬂu@% } Acégveu’ des del
Ci‘)mité %iiumoﬂm cz(, i en ;nve;&«iv}; 32 i i

“stratégico emite

A

institucional de Etica en Investigacion (CIE g po ia ’D r@(‘mon Elecutiva de la
f’)f; ina Fjecutiva de Apoyo a la Investigacion nei lizada {OM!DQ} del
nstituto Nacional de Ciencias Neurcldgicas (INCN)  es mncﬁc en f‘umt“%’ﬁ!{*n?o con 0%
riterios del Decreto Supremo N* 021-2017-SA, gue aprueba el Reglamento de Ensayos
\.xi inicos. la Resolucion Directoral N* 121-2022-DG-INCN, que aprueba el Reglamento del
Comité Institucional de Etica en hvesm&cm del Instituto Nacional de Ciencias
Neurologicas y la Resolucion Ministerial N7 826-202 1/MINSA, e aprueba las "Normas para
la Flaboracidon de Documentos ;ém”m:;t ivos del Ministerio de Salud”, refrendado  por €l
Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de la Oficina Ejecud zm de Planeamiento
Esiratégico con el PROVEIDO N° 024-2023-OE0PE/NCN, dé::! :chiz 07 de febrero de ?02’3
ara la prosecucion del framite correspondiente y sugie e de acuerdo al numersl
(, i r‘da 1 aoion de Actividades del Document ﬂmx“ GO u;\zzm&r la Resolucidon Direciora
sficacia anticipads al 02 de enero del afo en curso,

opin &01“ rwr\ec% al E)Quzw o Tacnioo Y/ al de A del Comid
institucional de Etica en investigacion 20237, elabore 5T le ’r{;%‘d nta del Comilg

Gue, &l nt ’m"f’ai 17 1 del articuleo 179 de la Ley N° 27444 del Text o Unico Ordenado de ia
Ley N° 27444 -Ley del Procedimiento Administrativo General, apmbado mediante Decreto
Supremo N 004-2018-JUS, establece lo siguiente: "La autoridad podra disponer en el
 mismo acto administrativo que tenge eficacia anticipada a su emision, solo si fusra mas
S favorable a los administrades, v siempre gue no fesions (’@mchos fundamenitales o intereses
Lde buena fe legalmente ,{)i‘Of@fjld(‘S a terceros y que existiera en la fecha a la que prefenda
" retrotrasrse la eficacia def acto el supuesto de hecho A,rusuﬁc.:dz’;vo para su adopcion”.

Que, el Documento Teu {eel F‘}an Anual de Actividades del Comité Institucional de Efica en
Investigacién 20237, tiene por fi mhd'&d programar y pre&;ucueszar las actividades del Comité
Ms“i’% cional de Etica en Investigacion del INCN, para el pericdo 2023, para garantizar e

optimo desarrolio de las funciones mz\g wadas de acuerdo a su reglamento; v tiene como
objetivo general cumplis la normatividad sobre proteccion a sujetos humanos que participan
en investigacion, segun lo especificado en el reglamento de ensayos clinicos v el reglamenio
de Fiica del Institute Nacional de Ciencias Neurologicas;

Que, estando a lo solicitade, es pertinente emitir el acto resolutivo conducente a 2
aprobacion del Documento Técnico "Plan Anual de Actividades del Comité Institucional de
Etica en Investigacidon 2023", con eficacia anticipada al 02 de enero del 2023,
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Lima, 19de Harzo del 2023.

Con la visacion del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Apayo a la Investigacién y
Docencia Especializada, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva
de Planeamiento Estratégico y de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto
Nacional de Ciencias Neuroldgicas;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas en el inciso g) del articulo 11° de la
Resolucion Ministerial N° 787-2006/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Nacional de Ciencias Neurologicas;

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley General del
Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
Ley N° 26842 - Ley General de Salud, Decreto Supremo N° 021-2017-SA, que aprueba el
Reglamento de Ensayos Clinicos en el Perd, Resoclucion Ministerial N° 826-202 1/MINSA,
que aprueba las "Normas para la Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de
Salud” vy la Resolucion Ministerial N° 787-2006/MINSA, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del nstituto Nacional de Ciencias Neurologicas.

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR el Documento Técnico: “Plan Anual de Actividades del
Comité Institucional de Etica en Investigacion 2023", con eficacia anticipada al 02 de enero
del 2023 que a folios doce (12) formara parte integrante del acto resolutivo.

Articulo Segundo. ~ ENCARGAR a la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la [nvestigacién y
Docencia Especializada el monitoreo, aplicacién y supervision del cumplimiento del
mencionado Plan en el ambito de sus competencias.

Articulo Tercero. - Dejar sin efecto cualquier acto resolutivo que se oponga a la presente
Resolucidén Directoral.

Articulo Cuarto. - ENCARGAR a lg Oficina de Comunicaciones la difusion y publicacion de
la presente Resolucion Directoral, en el portal de la pagina web del Instituto Nacional de
Ciencias Neurologicas.

Reglstrese, comuniguese y cumplase.

Instituto Nacional de Clencles rolégicas
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“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de fa unidad, la paz y el desarrollo”

INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS

OFICINA EJECUTIVA DE APOYO A LA INVESTIGACION Y
DOCENCIA ESPECIALIZADA

DOCUMENTO TECNICO:
“PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE INSTITUCIONAL DE
ETICA EN INVESTIGACION 2023"
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”

DIRECTORIO:

M.C. ESP. JORGE ENRIQUE MEDINA RUBIO
DIRECTOR GENERAL

ECON. DAVID ALEJANDRO TEJADA PARDO
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

M.C ESP. JESUS BENIGNO FELIX RAMIREZ
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA OFICINA EJECUTIVA DE APOYO A LA INVESTIGACION Y DOCENCIA
ESPECIALIZADA

ELABORADO POR:
Miembros Titulares:

BACH. SARA MARIA APARICIO AGUILAR - Presidenta

M.C. ESP. MARIO REYNALDO CORNEJO OLIVAS - Secretario Técnico
LIC. NESTOR CARLOS FLORES RODRIGUEZ - Miembro Interno

LIC. PSC. JOSE ALEJANDRO RODRIGUEZ ENCALADA - Miembro Interno
ASIST. SOC. PIADA BEATRIZ BURGA JESUS - Miembro Interno

M.C. ESP. SHEILA CASTRO SUAREZ - Miembro Interno

M.C. ESP. JORGE ALONSO RAMIREZ QUINONES - Miembro Interno
LIC. ENF. SOR MARILILEY Ri0S DAVILA - Miembro Interno

M.C.ESP. ESTELA QUIROZ MALCA - Miembro Externo

SRTA. MILAGROS OCANA GUTIERREZ - Miembro Externo

M.C. ESP. LEVI CALIXTO FLORES GUZMAN - Miembro Interno

M.C ESP YRMA QUISPE ZAPANA - Miembro Interno

ABOG. LUZ MARINA MARIN SERNADAS — Miembro Interno

Miembros Alternos:

M.C ESP. WiLLIAM WILSON LINES AGUILAR — Miembro Interno
LIC. ENF. ESTHER GALLARDO SANTA MARIA - Miembro Externo
M.C. ESP. WALTER FELIX DE LA CRUZ RAMIREZ - Miembro Interno
M.C. FLOR DE MARIA RAMIREZ GRANDE - Miembro Interno

M.C. ESP. ELISON HUGO SARAPURA CASTRO - Miembro Interno

ASISTENCIA, APOYO Y SOPORTE ADMINISTRATIVO:
SRTA. ALEXANDRA JACKELYNE VELIZ SILVA

TEC. LUIS MIGUEL CRUZADO SALAZAR
JEFE DE LA UNIDAD DE ORGANIZACION
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Lima, Pera
2023
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Afio de la unidad, la paz y el desarroflo”

DOCUMENTO TECNICO:
“PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE INSTITUCIONAL DE
ETICA EN INVESTIGACION 2023”

:kiﬂOL . . ‘iORVGANO;} i ~ FECHA :  ti8° ‘ 
L o COMITE INSTITUCIONAL DE ETICA
ELABORADO [0 e crioACION ENERO, 2023
~ OFICINA EJECUTIVA DE APOYO A LA
- INVESTIGACION Y DOCENCIA - ENERO, 2023
~ ESPECIALIZADA ‘
REVISADOPOR ~ OFICINA EJECUTIVADE
. PLANEAMIENTO ESTRATEGICO FEBRERO, 2023
: ~ (UNIDAD DE ORGANIZACIGN}
| DFICINA DE ASESORIA JURIDICA FEBRERO, 2023
;APROBADO:~ ~ DIRECCION GENERAL FEBRERO, 2023 ;

-

DOCUMENTO TECNICO:
“PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE INSTITUCIONAL DE ETICA EN INVESTIGACION 2023"

N\
W%, BICENTENARIO
s== DEL PERU

AL
=

=

TSR 2021 - 2024
AN



.
‘3?

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”
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INTRODUCCION

La Politica del Instituto Nacional de Ciencias Neurolégicas (INCN), es contar con un Comité
Institucional de Etica en Investigacion (CIEI) sélido, independiente y auténomo, de prestigio y
reconocimiento institucional permitiendo el proceso en la toma de decisiones, la revision,
evaluacion, aprobacién y monitoreo de los proyectos de investigacion con seres humanos, asi
como las pautas para la revisién del consentimiento informado, resaltando la libertad del
individuo para decidir su participacién.

El Comité Institucional de Etica en Investigacion del Instituto Nacional de Ciencias Neurolégicas
(CIEI-INCN) quedoé reconformado con Resolucién Directoral N° 108-2022-DG-INCN y
Resolucion Directoral N° 266-2022-DG-INCN, que reconforma el CIE!, periodo julio 2021 - julio
2024. Con Resolucién Directoral N° 021-2022-DG-INCN se designa a la Bach. Sara Aparicio
Aguilar y el M.C. Esp. Mario Cornejo Olivas como presidenta y secretario técnico
respectivamente, para periodo Julio 2021- Julio 2024 con vigencia hasta julio de 2024. Con
Resolucion Directoral N® 266-2022-DG-INCN de fecha 21 de noviembre de 2022 se reconforma
el CIEI-INCN periodo 2021-2024, en el extremo de incluir a la Abogada Luz Marin Sernadas
como miembro interno del CIEl y excluir al Abogado Jests Lépez Gonzales, quien se
encontraba como miembro interno del CIEI.

EI CIEI-INCN es la instancia del INCN, de deliberacion y decision bioética con independencia y
autonomia en sus decisiones que aprueba y supervisa el desarrollo de investigaciones con
seres humanos. El CIEI-INCN esta conformado por profesionales de diversas disciplinas y
miembros de la comunidad y se encuentra acreditado por la Oficina Ejecutiva de Transferencia
Tecnoldgica y Capacitacion del Instituto Nacional de Salud (OGITT-INS) para la realizacion de
Ensayos Clinicos en fa Institucién.

El CIEI-INCN tiene por finalidad garantizar el desarrollo de las investigaciones biomédicas bajo
los principios fundamentales del respeto por la vida, la salud, la intimidad, la dignidad y el
bienestar de los seres humanos sujetos a investigacién. Toda investigacion debera ser
previamente revisada y autorizada por el CIEI-INCN, desde la investigacion cientifica mas
sencilla como la descripcion clinica de un caso inusual hasta la mas compleja con seres
humanos, por sus fines especificos y propésitos deliberados.

Presentamos el Plan Anual de Actividades del CIEI-INCN para el periodo Enero-Diciembre
2023, en el marco del Reglamento y Manual de Procedimientos del CIEI-INCN que regulan su
funcionamiento.
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ailo de la unidad, la paz y el desarrolio”

DOCUMENTO TECNICO:
“PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE INSTITUCIONAL DE
ETICA EN INVESTIGACION 2023”

L. FINALIDAD

Programar y presupuestar las actividades del Comité Institucional de Etica en Investigacion del
INCN para el periodo 2023, para garantizar el 6ptimo desarrollo de las funciones asignadas de
acuerdo a su reglamento.

il OBJETIVO
2.1. OBETIVO GENERAL

Cumplir la normatividad sobre proteccién a sujetos humanos que participan en
investigacién, segun lo especificado en el reglamento de ensayos clinicos y el reglamento
de Etica del Instituto Nacional de Ciencias Neuroldgicas.

2.2. OBJETIVO ESPECIFICOS

v Revisar y evaluar los aspectos éticos de los protocolos de investigacion que ingresen
al Instituto Nacional de Ciencias Neurolégicas.

v Realizar seguimiento y monitoreo de estudios de investigacion y ensayos clinicos.

v' Gestionar y desarrollar actividades de capacitacion y entrenamiento en el &mbito de su
competencia.

v" Gestionar actividades y procesos internos del Comité.

v’ Garantizar la asignacion de recursos necesarios para actividades de su competencia.

2.3. ALINEACION CON OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Los 5 objetivos del CIEI- INCN se alinean con el objetivo estratégico institucional: “Impulsar
el desarrollo de la investigacion para la generacion de nuevos conocimientos en
neurociencias” y tiene los siguientes.

. OBJETIVOS : : i e
ESTRATEGICOS , OBJETIVOS CIEI-INCN
~ ‘INST!TUCI‘ONALES ~ : : : ~ ‘
- OBJ. 1: Revisar y evaluar los aspectos éticos de los protocolos de
investigacion que ingresen al Instituto Nacional de Ciencias
5 Neurolégicas

OBJ. 2: Realizar seguimiento y monitoreo de estudios de
Impulsar el desarrollo de  jnvestigacion y ensayos clinicos
la investigacion parala
generacion de nuevos
conocimientos en
neurociencias

. OBJ. 3: Gestionar y desarrollar actividades de capacitacion y
~ entrenamiento en el ambito de su competencia ;

OBJ. 4: Gestionar actividades y procesos internos del Comité

. OBJ. 5: Garantizar la asignacién de recursos necesarios para
. actividades de su competencia

.  AMBITO DE APLICACION

El Plan del Comité de Etica en Investigacion del INCN sirve de marco referencial y de aplicacion
para todos los miembros del CIEI-INCN.
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”

Iv. BASE LEGAL

Leyes

e Ley N° 26842, Ley General de Salud y sus modificatorias.

Decretos

e Decreto Legislativo N° 1161, aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Salud y sus modificatorias.

» Decreto Supremo N° 008-2017-SA, aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Salud y sus modificatorias.

e Decreto Supremo N° 021-2017-SA, aprueba el Reglamento de Ensayos Clinicos.

e Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, aprueba los Lineamientos de Organizacioén del Estado
y sus modificatorias.

Resoluciones Ministeriales

 Resolucion Ministerial N° 787-2006/MINSA, Reglamento de Organizacion y Funciones del
Instituto Nacional de Ciencias Neurolégicas.

e Resolucion Ministerial N° 456-2007/MINSA, aprueba la NTS N° 050-MINSA/DGSP-V.02
“Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios
Médicos de Apoyo”.

¢ Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA, aprueba las “Normas para la Elaboracion de
Documentos Normativos del Ministerio de Salud”.

Resolucion Directoral

* Resolucion Directoral N° 021-2022-DG-INCN, aprueba con eficacia anticipada al 19 de julio
de 2021, la junta directiva del Comité Institucional de Etica en Investigacion del Instituto
Nacional de Ciencias Neurologicas, periodo julio 2021 a julio 2024.

* Resolucion Directoral N° 108-2022-DG-INCN, aprueba la reconfirmacion del Comité
Institucional de Etica en Investigacion, periodo julio 2021 — julio 2024 y su modificatoria
mediante Resolucion Directoral N° 266-2022-DG-INCN.

e Resolucion Directoral N° 121-2022-DG-INCN, aprueba el Reglamento del Comité
Institucional de Etica en Investigacién del Instituto Nacional de Ciencias Neurologicas.

e Resolucién Directoral N° 126-2022-DG-INCN, aprueba el Manual de Procedimientos del
Comité Institucional de Etica en Investigacién del Instituto Nacional de Ciencias
Neurolégicas.

¢ Resoluciéon Directoral N° 266-2022-DG-INCN de fecha 21 de noviembre de 2022 se
reconforma el CIEI-INCN periodo 2021-2024, en el extremo de incluir a la Abogada Luz
Marin Sernadas como miembro interno del CIEI y excluir al Abogado Jesus Lopez Gonzales,
quien se encontraba como miembro interno del CIE.

CONTENIDO

5.1. CALENDARIZACION DE ACTIVIDADES

 OBJETVO  ACTVIDAD  META  Meses . SABLE
;o "OEECIFICO. | L ORERATA L 2038 il A  JASOND

S Revisindepl Sl Rnlan
¢ Emitir informes de
Revisar y evaluar | fevision de Pi
y evau * Emitir Certificados , A Lo
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VIL.

! Realizar

: seguimiento y
monitoreo de
estudios de
investigacion y

. ensayos clinicos

¢ Realizar visitas de
. seguimiento,

" supervisién y

: monitoreo de los

ensayos clinicos
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4 1 11 1 cE

. Gestionary - Pérticiba‘f“én‘ v
desarrolfar capacitaciones en
. actividades de ! éticaen Co 1
capacitacién y . investigacidn, 2 1 1 ) CIEl
entrenamiento en el | formacion en :
ambito de su . bioetica
competencia intramuro/extramuro
- Participar en
- Gestionar - reuniones , , L C
actividades y . convocadas por el [ R U U U DU A I R O AU R
; : 2 2 13222 : CIEl
procesos internos  CIEI-INCN 26 : 2:2:3,2 : 2,2 2_ 3% i 2. : 2
. del Comité . Monitorear eventos ' o ;
: . adversos de EC
Garantizar la So.hcutar.!a
. L. asignacion de
asignacion de | recursos e insumos ! : : t AU I
ecursos necesarios | . 6 1 1A 1t 1 1 ~ CIEl
. © necesarios para [ ! : A
para actividades de : : o :
) - desarrollo de
su competencia :

. actividades del CIE!

(*) En caso de desaprobacidn de un proyecto, se emitiré una carta oficial firmada por el Presidente de CIEI-INCN comunicando la

desaprobacicn, no se emiten certificados de desaprobacion.
{**) Se emitirdn certificados de Cierre con numeracion correlativa independiente anual. Asimismo se emitirén cartas de cancelacion

para proyectos que sean cancelados con justificacion adecuado.

RESPONSABILIDADES

 RESPONSABLE
. Sara Aparicio Aguilar

~ Mario Cornejo Olivas

. ACTIVIDAD
 Presidenta del CIEIINCN

. Coordinacién general

- Secretario técnico del CIEI-INCN

© Coordinacién técnica

. Alexandra Veliz

ANEXO

. Secretaria administrativa

Apoyo administrativo

ANEXO 01: CUADRO GENERAL DE NECESIDADESDE BIENES Y SERVICIOS 2023
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