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RESOLUC:ON

VISTOS:

El Expediente N" 17-000628-001, solicitancio aprobacion del Proyecto de Investigaci6n: "Sindrome
del Desgaste Profesional y su relaci6n con la Productividad del recurso humano en la Direccion
Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Atenci6n Especializada en Apoyo al Diagnostico y

Tratamiento del Instituto Nacional de Ciencias Neurol0gicas - Lima 2017", presentado por la

investigadora principal, Licenciada Vilma Agustina Monsalve Salas, que contiene el Certificado de

:. Aprobaci6n Etica N'463-2018-ClEl-INCN del Comit6 Institucional de Etica en Investigaci6n, el
''r Informe N" 003-20'19-Ul/oEAlDE-INCN de la Unidad de Investigaci6n de la oficina Ejecutiva de

I . .Apoyo a la Investigacion y Docencia Especializada, el Informe N' 014-2019-DEAIDE-INCN de la

, V- - ,.i Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacion y Docencia Especializada e
', ./ .-. Informe N'035-2019-OAJ/INCN del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional

,/,1 :,: 
'. . de Ciencias Neurol6gicas, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resoluci6n Ministerial N' 787-2006/MlNSA, se aprob6 el Reglamento de
Organizaci6n y Funciones del Instituto Nacional de Ciencias Neurol6gicas, en cuyo articulo 18' se
declara que la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigaci6n y Docencia Especializada es la
Unidad Orgenica encargada de lograr la aprobaci6n, registro, programaci6n y seguimiento de los
proyectos de investigacion, asi como de ia Cifusion de sus resultados;

Que, mediante Resolucion Directoral N'274-2018-DG-|NCN, se aprob6 el Reglamento del Comit6
Institucional de Etica en Investigaci6n, cuyo objetivo es deflnir la mision del ClEl - INCN y normar
su competencia o campo de aplicaci6n, su conformacion, obligaciones, responsabilidades,
funciones y procedimientos a los que deberA sujetarse;

Que, el articulo 6'del antedicho Reglamento, establece que el ClEl - INCN es una instancia
institucional interdisciplinaria, con autonomia de decisi6n en las funciones establecidas en el
presente reglamento, que tiene como misi6n: i) Velar por la protecci6n de los derechos, seguridad
y bienestar de los seres humanos que, en uso de sus facultades y libre voluntad, aceptan ser
sujetos de investigacion en salud. ii) Garantizar el uso adecuado de toda informaci6n vinculada a
seres humanos, potenciales sujetos de investigaci6n. No tiene fines de lucro y su actuacion se
ciiie a estandares 6ticos universales acogidos por la normatividad internacional, nacional e
institucional vigente;

Que, en el articulo '15" del Reglamento, se considera como funciones del ClEl: a) Evaluar los
aspectos metodologicos, eticos y legales de los protocolos de investigaci6n presentados con un
enfoque de protecci6n y salvaguarda de los derechos de los participantes en la investigaci6n; y, b)
Aprobar o desaprobar los protocolos de investigacion evaluados, agotando toda informaci6n
aclaratoria adicional sobre los proyectos presentados;

Que, mediante Resoluci6n Directoral N" 172-2016-DG-lNCN, se aprob6 el Reglamento para el
Desarrollo de la Investigacion en el Instituto Nacional de Ciencias Neurol6gicas, cuyo objetivo es
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establecer las pautas, evaluaci6n y seguimiento de la formulacion de proyectos de investigaci6n
institucional, desarrollados dentro como fuera de la instituci6n. El Titulo ll Capitulo l, establece
como funciones generales de la Unidad de Investigaci6n de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la
Investigaci6n y Docencia Especializada, la de propdner, asesorar, desarrollar y fomentar el
proceso de la investigacion a nivel institucional, hasta la consecucion de la difusi6n del
conocimiento mediante la publicaci6n de los trabaJos concluidos:

Que, el Numeral lll Capitulo l, Titulo V del mencionado Reglamento, establece las pautas para la
Institucional del Proyecto de Investigaci6n, la misma que debere realizarse a traves de

Resoluci6n Directoral, debiendo la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigaci6n y Docencia
izada, realizar el Tramite del proyecto de investigacidn con aprobaci6n del Comite

nstituclonal de Etica en lnvestigaci6n, para la obtenci6n de la Resoluci6n Directoral de

Que, aparece de la documentacion analizada, que la Presidenta del Comite Institucional de Etica
en lnvestigacion certifica haber revisado y aprobado por unanimidad el mencionado proyecto de
Investigaci6n. Asimismo, la Unidad de Investigacion de la Ofieina Ejecutiva de Apoyo a ta
Investigacion y Docencia Especializada, mediante Informe N' 003-2019-UyOEAIDE-INCN se
pronuncia por la Aprobac!6n del Proyecto de Investigaci6n cuyo objetivo es establecer la relacion

.entre el Desgaste Profesional y la Productividad del recurso humano en la Direcci6n Ejecutiva de
Investigaci6n, Docencia y Atenci6n Especializada en Apoyo al Diagn6stico y Tratamiento del
lnstituto Nacional de Ciencias Neurol6gicas - Lima 2017. Los gastos que se presentan en el
estudio ascienden a la suma de S/.500.00 los que seran asumidos por el investigador y no
irrogara gastos a la Instituci6n; lo que es ratificado por la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva
de Apoyo a la Investigaci6n y Docencia Especializada en su Informe N'014-201g-DEAIDE-lNCN,
opinando por la aprobaci6n del Proyecto de Investrgaci6n en todos sus aspectos. Con ello, se
cumple con lo establecido por el Reglamento para el Desarrollo de la Investigacion en el Instituto
Nacional de Ciencias Neurol0gicas, aprobado por Resoluci6n Directoral N' 172-2016-DG-INCN

Que, de la verificaci6n del Registro Peruano de Ensayos Clinicos, administrado por el Instituto
Nacional de Salud, se aprecia que el Instituto Nacional de Ciencias Neuro169icas cuenta con el
NUmero de Registro: RCI 67 en su condici6n de Centro de Investigaci6n activo, lo que faculta a la
instituci6n a realizar investigaciones en salud neurol69ica;

Que, estando a lo informado y con la opini6n favoraole del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

Con las visaciones de la Directora Adjunta, de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de
Apoyo a la Investigacion y Docencia Especializada y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del
Instituto Nacional de Ciencias Neuro169icas,

De conformidad con lo dispuesto por el Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley N" 27444 aprobado por D.S. N'004-201g-JUS, Resoluci6n Directoral
N" 274-2018-DG-INCN, Resoluci6n Directoral N'172-2016-DG-INCN y la Resolucion Ministerial
N' 787-2006/MlNSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto
Nacional de Ciencias Neurologicas,

SE RESUELVE:

Articulo 1o.- APROBAR el Proyecto de Investigaci6n: "Sindrome del Desgaste Profesional y su
relaci6n con la Productividad del recurso humano en la Direcci6n Ejecutiva de Investigaci6n,
Docencia y Atencion Especializada en Apoyo al Diagn6stico y Tratamiento del Instituto Nacional
de Ciencias Neurolooicas - Lima2017" Dresentado Dor:

Nombres y Apellidos Participaci6n
Lic. T.N4. Vilma Aqustina Monsalve Salas Investiqadora Principal
Mg. en Educacion con mencion en Docencia y
Gesti6n Educativa Daniel Cordova Sotomavor

Asesor
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RESoLUCioN DiRECToRAL

日ma,〃 de/滋/ de 2019
Articuro 2".- DrspoNER Ia erecrci6n der proyecto de rnvestigacion: ,,sindrome 

der DesqasteProfesionar y su reraci.n con ra proouctivio"dai;;;;';;;ano 
en ra Direcci6n Eiecutiv:a oeInvestigaci6n, Docencia y Atencidn .Espe.i"t;; ".-ip,rijJ'", Diagnostico y Tratamiento dellnstituto Nacional de Ciencias Neurol6gicas _ ttma ZOll,i,.'-'-

Adicuro 3''- ENCARGAR a Ia Oficina Ejecutiva de Apoyo a ra Investigaci6n y Docencia

"t;,t'"""'Ji';T3,3:ii$'l1: 5i::g g"- "';;;'n;;rfi;'""' der.monitoreo. imprementaci.n,
oe sus respectivas competenciaJl 

rmrento del mencionado Proyecto oe lnvestigaci6;Jn 
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Regiskese y Comuniquese.
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