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La Nota Informativa N° 029-2015-INCN-OEPE, de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, el Informe N° 009-2015-0P-UC-INCN, de la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva
de Administracién, y. el Plan de Desarrollo de las Personas Anualizado 2015 del Comité encargado
de la Elaboracién del Plan de Desarrollo de Personas Quinguenal y Anualizado del Instituto
Macional de Clencias Neurolagicas-N® de Registro 188240,

CONSIDERANDO:

Cue, mediante el Decreto Legislative N°® 1025, se aprueban las Mormas de Capacitacidn y
Rendimienta para el Sector Piblico, con la finalidad de regular la capacitacion y evaluacion de las
personas al servicio del Estado, correspondiendole a la Autoridad Macional del Servicio Civil
(SERVIR), la funcion de planificar, desarrollar, gestionar y evaluar la politica de capacitacién para
el sector publico;

Que, el articulo 3° del Decreto Supremo N° 009-2010-PCM, que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislative N° 1025, sefiala que cada afio, las Entidades deben presentar a la Autoridad
Nacional de Servicio Civil-SERVIR su Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado-
POP Anualizade: asimismo, mediante la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 041-2011-
SERVIR-PE, se aprueba la Directiva N°011-2011-SERVIR/GDCR- "Directiva para la elaboracion
del Plan de Desarrollo de las Persenas a! Servicio del Estado — PDP", la misma que en su numeral
VI, prevé que la elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado-PDP
estd a cargo de un Comité, el mismo que se oficializa mediante acto resolutivo del Titular de la
v Entidad,

Que, mediante las Resoluciones Directorales N° 349-2013-DG-INCN, de fecha 28 de noviembre
del 2013, y, N° 282-2014-INCN-DG, del 21 de noviembre del 2014, esta conformado el Comité
para |a Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado-PDP del Instituto
Macional de Ciencias Meurolagicas;

Que, el numeral VIl de la anoctada Directiva N*011-201 1-SERVIR/GDCR, dispone que Plan de
Desarrollo de las Personas al Servicio deél Estado-PDP anualizado, validado por el Comité, es
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Que, de los documentos de vistos se desprende que el referido Comité conformado mediante las
Resoluciones Directorales citadas. ha wvalidado el Plan de Desarrolio de las Personas -PDP
anualizado 2015 del Instituto Macional de Ciencias Meurologicas, por lo que el Director Ejecutivo de
Administracién de la Oficina Ejecutiva de Administracion, basado en el respectivo Informe N® 008-
2015-0P-UC-INCN de la Oficina de Perscnal, solicita la aprobacion de la Direccion General del
Instituto Macional de Ciencias Meuroldgicas, con lo que |a Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico en la Nota Informativa N® 029-2015-INCN-OEPE, precisa que se cuenta con el marco
presupuesial correspondiente en la Meta Presupuestal 0028 para el desarrcllo del Plan de
Desarrollo del Personal 2015,

Estando a lo informade y con las visaciones de la Directora Adjunta, del Director Ejecutive de |a
Oficina Ejecutiva de Administracion, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la
Investigacién y Docencia Especializada, del Jefe de la Oficina de Personal, de la Directora
Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y de la Jefa de la Oficina de
Asesaria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 27444, en la Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N*
041-2011-SERVIR-PE, que aprueba la Directiva N°011-2011-SERVIR/GDCR- "Directiva para la
glaboracian del Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estada”; v, el Reglamento de
Organizacion vy Funciones del Instituto MNacional de Ciencias Meurologicas aprobado por
Resoclucidn Ministerial N® T87-20068/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR el Plan de Desarrollo de |as Personas - PDP Anualizado 2015, dei

o} Instituto Nacional de Ciencias Neuroldgicas, que, en anexo de 44 folios, forma parte integrante de
4§]) \a presente Resolucién Directoral,
e

Articulo Segundo.- PUBLICAR en el portal institucional del Institute MNacional de Ciencias
Neurologicas (www.incn.gob.pe) el Plan de Desarrollo de las Personas - PDP Anualizado 2015 v
la respectiva Resolucion aprobatoria, a través de la Oficina de Comunicaciones,

-, Articulo Tercero.- REMITIR el Plan de Desarrollo de las Personas - PDP Anualizado 2015 del
+. Instituto Nacional de Ciencias Neuroldgicas a la Autoridad Macional de Servicio Civil-SERVIR y a la
o direccion de correo electrénico: pdp@servir.gob.pe.

Articulo Cuarto.- DISPONER gue la Oficina Ejecutiva de Administracién y el  Comité de
Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas del Instituto Macional de Ciencias
Meurologicas, realicen las acciones gue correspondan para la implementacian, aplicacién vy
supervision del Plan de Desarrolle de las Personas - PDP Anualizado 2015, para el Instituto
Macional de Ciencias Neurolbgicas.

Registrese, Comuniguese y Cumplase

Mad Cie PITARTET
h'”‘-"""iﬁ e Iris

FMATTETTI S OLER

e Eenasiwiymas )

PEMENTLILRCRIRPAIGAVNICLEY




L b ":";."'.'-';'.:i;"* i . ; . “Dacenlo de las Personas con Discapacidad en el Per”
PERU rdﬂi.ﬁ LAl In.Ehtut‘l:l Nacional q& "Afo de la PFromocidn de |a indusing Responsable y dal
f gSg[ud Ciencias Neurolagicas Campismizn Cliratice”

PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS
ANUALIZADO

INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS

2015




| MEPPLTD acain e E BALUD ]

: SEAaAL B Sallwe g LIEK OGHEAS
CERTIRIC D, Hﬂxl 1 .
Mai dal oHgina au.. R e i u e gt L

éguﬁL‘C"‘ DEL peE 200N )

Ministerio de Salud p SR *wmf ;-dii
Instituto Nacional L OXIN [
de Ciencias N°282 .2014-INCN-DG
Neurologicas
s \__uﬂ

'5;“ 0&9 . g "‘*'~~ | 'Q‘*%‘*%

E,,:.j_'li
- 'E.'Efﬁ ] h“.‘
-"‘E’#W | h%-\\
et Lima,2L de Quwem del 2014
VISTOS:

El Informe N° 0156-2014-0EA-INCN, emifida por la Jefatura de la Oficina Ejecutiva de Administracian,
Infarme N® 877-2014-0P-UC-INCM, emitida por la Jefatura de la Unidad de Capacitacion de la Oficina de
Personal del Instituto Macional de Ciencias Meuroldgicas.

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Inc. h) del Art. 10° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto MNacicnal
de Ciencias Meuroldgicas aprobado mediante Resolucion Ministerial N® T87-2008-MINSA, |a Direccidn
General tiene como objetive funcional lograr la mejora continua de los procesos organizacionales en el
Instituto, enfocando en los objetivos de los usuarios y conduciendo las aclividades de implementacian yfo
mejoramiento continuo del modelo organizacional;

Que, mediante Resolucion Directoral N® 345-2013-DG-INCN, de fecha 28 de Noviembre del afio 2013, se
4y, constituye el COMITE ENCARGADO PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS
MIPERSONAS (PDP) QUINQUENAL Y ANUALIZADO EN EL INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS

Pl UROLOGICAS;

"“Que, mediante documento de visto, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion,
solicita la modificacién del COMITE ENCARGADO PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE
DESARROLLO DE LAS PERSONAS (PDP) QUINQUENAL Y ANUALIZADO EN EL INSTITUTO
NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS integrando como miembro a la Lic. Gloria Amalia Vargas
Nufiez, Jefa de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, asignada mediante Resolucion
Directoral N® 152-2014-INCN-OP-DG, en reemplazo del Econ. Jesus Carbajal Moya, al haber presentado
u renuncia veluntaria al cargo de la citada oficina ejecutiva, siendo aceptada mediante Resolucién
S Directaral N° 191-2014-INCN-OP-DG, de fecha 08 de agosto 2014;

Que, para el adecuado cumplimiento de sus fines, es preciso mantener y darle continuidad a las
funciones propias de los diversos comités técnicos con los que cuenta el instituto; por lo tanto, resulta
necesario incorporar a la Lic. Gloria Amalia Vargas Nufiez, Jefa de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico al Comité Encargado para La Eiaboracién del Plan De Desarrollo de las Personas (FDF)
Quinguenal y Anualizado en el Instituto Nacional De Ciencias Neurologicas,

Estando a lo informado por la Jefatura de la Unidad de Capacitacién de la Oficina de Personal y,

Con ia opinién favorable del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, el Jefe de |a
Oficina de Personal y;

Con el Visto Bueno de fa Oficina de Asesorla Juridica;
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De conformidad con lo previsto el Decreto Legislativo N* 1023, que crea la Autoridad Macional del
Servicio Civil, el Decreto Legislativo N* 1025, que aprueba las Normas de Capacitacién y Desempefic de
las Personas al Servicio de |las Entidades Plblicas, el Decreto Supremo N° 009-2010-PCM, gue aprueba
el Reglamento del Decreto Legislative 1025, el Decreto Supremo N® 088-2010-PCM, que incorpora la
Politica Nacional del Servicio Civil como Politica Nacional de Obligatorio cumplimiento para |las entidades
del Gobierno Central; y la Resclucién de Presidencia Ejecutiva N° 041-2011-SERVIR/PE, que aproba la
Directiva N® 001-2011-5ERVIR/GDCR, Directiva para la Elaboracién del Plan de Desamollo de las
Personas al Servicio del Estada;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- INCORPORAR como miembro del COMITE ENCARGADO PARA LA
ELABORACION DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS (PDP) QUINQUENAL Y
ANUALIZADO EN EL INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS a la Lic. GLORIA
AMALIA VARGAS NUNEZ, Jefa de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Instituto

Macional de Ciencias Neurolégicas, por los mativos expuestos en el parrafo tercero de la parte
considerativa del presente acto resolutivo.

Articulo Segundo.- RATIFICAR en todos sus extremos la Resolucian Directaral N; 349-2013- DG-INCHM
de fecha 28 de Noviembre del afic 2013,

Articulo Tercero.- NOTIFICAR a la parle interesada el presente acto resolutivo para su conocimiento y
fines pertinentes.

Articulo Cuarto.- DISPONER a la Oficina de Comunicaciones, publicar el presente acto resolutive en la
pagina WEB del Instituto Nacional de Ciencias Neurcldgicas.

Reglistrese, comuniguese y cimplase,
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Lima, 28 _de Noviembre del 2013

VISTOS:
El Memorando N* 306-2013-DG-INCN, emitido por la Direccién General, Informe N° 513-2013-OP-
INCN, emitido por la Jefa de la Oficina de Personal del Instituto Nacional de Ciencias Neurolagicas.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Résolucion Directoral N° 267-2013-DG-INCN, se conformd el Comité Electoral
encargado del Proceso Eleccionario para la Designacion de los Representantes de los Trabajadores
del Instituto Nacional de Ciencias Meurcldgicas, en &l Comité encargado de la Elaboracion del Blan
de Desarrollo de las Personas (PDPY;:

Que, mediante Informe N° 513-2013-0P-INCN, emitido por la Jefa de la Oficina de Personal, solicita
la designacion del Comité de Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas Quinguenal ¥
// wwoges  Anualizado, alineados a las politicas del sector y a los objetivos estrategicos del ROF del Instituto;

..lll"-lt.,;r}d_ ]

3 3 | Que, mediante Oficio N* 001-2013-CE-PDP-INCN, el Presidente del Comité Electoral encargado del
EN Proceso Eleccionario para la Designacién de los Representantes de los Trabajadores del Instituto
e Nacional de Ciencias Neurologicas informa que se realizé el proceso eleccionario el 23 de octubre del

presente afio, siendo elegido dos trabajadores del INCN, dando cumplimiento a la normatividad legal
vigente,

Que, mediante Decreto Legislativa N° 1025, se aprueba las normas de capacitacion y rendimiento
para el sector plblico con la finalidad de regular la capacitacion y evaluacion de las personas al
servicio del estado, correspondiéndosele a SERVIR la funcién de planificar, desarrollar, asi como
. gestionar y evaluar la politica de capacitacion para el sector plblico:

f,| Que, mediante Decreto Suprema N° 008-2010-PCM. se aprueba el Reglamento del Decreto
/ Legislativo N° 1025, sobre Normas de Capacitacion y Rendimiento para el Sector Plblico, de acuerdo
a las guias metodologicas para la Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas (PDP) se debe
instalar un comité y solicita se viabilice ante la Direccion General, se designe los representantes para
conformar el comité electoral para la eleccién del representante de los trabajadores y el alterno;

.. Que, a través de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 041-2011-SERVIR/PE, se aprobd la
e Directiva N° 001-2011-SERVIR/GDCR: "Directiva para la Elaboracién del Plan de Desarrollo de las
A ersonas al Servicio del Estado —PDP", cuya finalidad es establecer los lineamientos generales para
elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado -PDP. el cual permitira la
mplementacion de estrategias de desarrollo de capacidades mas adecuadas a las necesidades de
las entidades pablicas y, de esta forma, contribuirs a la mejora continua de la administracion plblica;

Que, el Numeral V| de Ia referida Directiva, establece la conformacion del Comité de Elaboracion del

= FPDP en las entidades de la administracion publica, siendo uno de sus integrantes el representante del
personal elegido mediante votacion secreta por un periodo de tres afios asi como un alterno ¥,
también establece las funciones de dicho Camité;

De conformidad con la Resolucién Ministerial N° 787-2008-MINSA, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Instituto Niacional de Ciencias Neurologicas: y Resalucian Ministerial
N® 701-2004/MINSA, que delega facultades y atribuciones a los titulares de ios Institutos
Especializades; y es atribucién y responsabilidad del Director General expedir resoluciones de los
asuntos de su competencia; v,
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Con las opiniones favorables del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracién: Jefa de
la Oficina de Personal; y

Con el Visto Bueno de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

iculo Primero.- Conformar el Comité encargado para la Elaboracién del Plan de Desarrolle de las
Earsonas Quinquenal y Anualizado en el Instituto Nacional de Ciencias Neurolégicas, por un periodo
§ tres (3) anos, encargado de la Elaboracion, seguimiento y evaluacién del indicado Plan el cual

~.g6tara  presidido por la Dr. Lizardo Mija Torres, en representacién de la Direccidn  General y
conformado de la siguiente manera: @;&’é%‘ Q2 Dc DD 3

Ecen. Jesus Carbajal Moya, Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico.
Lic. Maria Veliz Verano, Jefa de la Unidad de Capacitacidn de la Oficina de Personal.

f‘f—. > * Abog. Clara Luz Berrocal Vidal, Miembro titular en representacion de los trabajadores del
% Instituto,

% w F » 35r Cesar Delgado Revel, Miembro suplente en representacion de los trabajadores del

\ q,% Instituto, .

g

FTomesch  Articulo Segundo.- El Comité que se conforma tendra las siguientes funciones:

= Definir el Plan de Trabajo para la elaboracion de los Planes de Desarrollo de Personas (PDP)
Quinquenal y Anualizado, atendiendo a los plazos establecidos en la Directiva de SERVIR

» Solicitar y recopilar la informacién necesaria para la elaboracion del PDP.

« Establecer el croncgrama de reuniones en funcion de las necesidades de su entidad y de las
caracteristicas de su forma particular de trabajo, considerando por lo menos cuatro reuniones
anuales para la planificacion, andlisis de propuesta del PDP, aprobacién y evaluacion de
resultados respectivamente.

» Vigar los PDP Quinguenal y Anuslizado y presentaries al titular de la entidad para su
aprobacian.

* Evaluar la procedencia de las propuestas de modificacién del PDP Anualizado en los casos
gue corresponda.

Articulo Tercero.- La Oficina de Comunicaciones se encargara de publicar la presente resalucion en
la pagina WEB del Instituto Nacional de Ciencias Neuroldgicas

Registrese y comuniquese.
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“Ciencia al Cuidado de la Salud Neurolégica”

PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS - PDP ANUALIZADO 2015

INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS

INDICE
ASPECTOS GENERALES
Instrumentos de Gestidn

1.1
1.2 Marco Estratégico Institucional
1.3 Objetivos de Capacitacion

DE LAS NECESIDADES DE LA CAPACITACION (DNC)

21 Datos de la Poblacion del instituto
2.2 Recepcion de Necesidades de Capacitacian
23 Cuadro Consolidado de |as Mecasidades de Capacitacion

DISENO DEL PLAN DE CAPACITACION

a1 Estructura del Plan de Capacitacian
32 Niveles de Capacitacion

PRESUPUESTO Y RECURSOS DISPONIBLES PARA LA CAPACITACION

4.1 Recursos Humanos
4.2 Recursos Financieros
4.3 Coordinaciones y Convenios

PROGRAMACION ¥ EJECUCION DEL PLAN DE CAPACITACION 2015

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE CAPACITACION

LS

¥ CUADRO CONSOLIDADO DE LOAS NECESIDADES DE CAPACITACION 2015
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“Ciencia al Cuidado de la Salud Neurolégica”

DIRECTORIO INSTITUCIONAL

Med. Cir. Pilar Elena Mazzetti Soler Directora General

Med. Cir. Isabel Tagle Lostaunau Directora Adjunta

Med. Cir. Luis Crovetto Romero Director Ejecutivo de la Oficina Ejeculiva de
Administracion

Lic, Gloria Wargas Nofez Jefa de la Oficina de Planeamignto Estrategico

Abog. Roberto Pacherres Alameda Jefe de 1a Oficina de Personal

COMITE DE ELABORACION DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS (PDP)

ANUALIZADO Y QUINQUENAL
e "'.II
)
- /'r.'.
— Med. Cir. Lizardo Mija Torres Presidente
Lic. Glaria Amelia Vargas Jefa de Planeamiento Estratégico

Jefe de |la Oficina de Personal

Miembro Titular en representacion de los
Trabajadoras

Miembro Suplente en representacion de los
Trabajadores
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“Ciencia al Servicio de la Salud Neuroldgica”

PRESENTACION

El Instituto Macional de Ciencias Neurolégicas, como miembro integrante del Sistema Nacional
Coordinado y Descentralizado de salud, es una institucidn de salud especializada de alta
complejidad, comprometido en la atencion integral altamente especializada en la Especialidad de
Meurcciencias, cuyo abjetivo es atender a mas peruanos con calidad y calidez, en concordancia
con los lineamientos de politica de salud, en tales condiciones gue azegure el pleno respeto de
) || —_los derechos ciudadanos en general
e N,
\ = r:|'1 tal sentido el Instituto Nacional de Ciencias Neurolégicas a través de la Unidad de
’# Cal‘;amtacldn Oficina de Personal, ha elaborado el presente Plan de Desarrollo Anualizado de
P‘ér:-mnas 2015, en el marco y cumplimiento del decreto suprema N® 008- 2010-PCM, que
~"aprueba el Reglamento del Decreto Legislativa N® 1025, que establece normas de capacitacion y
rendimiento para el sector plblico, con |a finalidad de regular la capacitacion y evaluacion de las
personas al Servicio del estado.

El PDP es un documento de Gestidn que busca mejorar las acciones de capacitacion y
evaluacian, el cual contiene la planificacion de las acciones parz el desarrolls de las capacidades
del perscnal, comprende los objetivos y estrategias para la implementacion de las acciones de
capacitacion, alineadas al marco estratégico Institucional

apacitacién y alta especializacion es un proceso educacional de caracter estratégico aplicado
manera organizada y sistémica, mediante el cual el personal adquiere o desarrclla
racimientos v habilidades especificas, relativas al trabajo y modifica sus aptitudes frente a
aspectos de la organizacién, el puesto o el ambiente laboral.

En tal sentide la capacitacion y alta especializacion constituye factor importante para que el
trabajader brinde el mejor aporte en el puesto asignado, ya gue es un proceso constants e
integral, que busca la eficiencia y la mayor productividad, en el desarrollo de sus actividades, asi
mismo contribuye a elevar el rendimiento, ingenio creativo y autoestima para el desarrollo del
Instituto Nacional de Ciencias Neurolégicas.
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“Ciencia al Servicio de la Salud Neurolégica”

PRESENTACION

El Plan de Desarrollo de Personas al Servicio del Estado — PDOP Anualizado 2018, del
Instituto Macional de Ciencias Meurplégicas (INCN) ha sido elaborado de acuerdo a la
Directiva N® 001-2011-SERVIRIGDCR ° Directiva para la Elaboracion del Plan de
Desarrollc de las Fersonas al Servicio del Estado, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N® 041-2011-SERVIR/PE

1. ASPECTOS GENERALES

1.1.

Instrumentos de Gestion

Para la elaboracidn del presente documento, se han tomado en cuenta los
siguientes Documentos de Gestion;

« Reaglamento de Organizacion y Funciones del Instituta Nacional de Ciencias
MNeurolégicas, aprobadc mediante Resolucion  Ministerial N®  787-
2006/MINSA

= Plan Estratégico Institucional (PEl) 2012-2016, aprobado mediante
Resclucidon Directoral N® 570-2012-DG-INCN, que constituye una
herramienta para guiar la politica publica y las actividades de los programas
de Salud, conjuntamente articulado a los lineamientos de Politica Sectorial
del Ministerio de Salud vy los ejes estratégicos del Gobierno Nacional

* Manual de Organizacion y Funciones de cada Unidad Funcional
Marco Estratégico Institucional

El Plan de Desarrollc de las Personas al Servicio del Estado - POP
Anualizade 2015 del INCMN, estd considerando la Misign y  Visidn
Institucional vy los  Objetivos  Estratégicos  Generales  Instilucionales,
cantenidos en los Documentos de Gestidn

1.2.1 Mision Institucional

El Instituto Nacional de Ciencias Meurolégicas tiene la misién de lograr el
liderazgo Nacional & Internacional en el desarrollo de la investigacian
cientifica e innovacion de la metodologia, tecnoiogia y normas en
Neurociencias, para su difusién y aprendizaje por los profesionales y
técnicos del Sector Salud, para atender problemas Neurolégicos vy
Meuroquirurgicos de alta complejidad. desarrollando actwvidades de
promocién, prevencian, atencion y rehabilitacién de la salud, asl como en
la asgistencia altamente especializada a los pacientes que la requieran e
incrementar y sistematizar la interrelacién cientifica internacional

1.2.2 Vision Institucional

El Instituto Nacional de Ciencias Neurologicas, integrante del Sistama
Macional® coordinado y Descentralizado de Salud, debe contribuir a
extender la atencidn integral altamente especializada a mas peruanos en
concordancia con los lineamientos de politicas de salud, en tales
condiciones que asegure el pleno respeto de los derechos ciudadanos El
Instituto serd un Centro Lider en la Investigacidn y desarrollo de
Tecnologia en las Ciencias Neurolégicas, asi como un centro de
referencia para la formacidn y capacitacion de Profesionales de la
especialidad en el ambito nacional e internacional,
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1.2.3 Objetivos Estratégicos Generales Institucionales

= Garantizar el tratamientc y recuperacion de las
enfermedades no trasmisibles y crénicas degenerativas de la
poblacion que acude al Instituto

= Garantizar el tratamiento y recuperacién de las
enfermedades transmisibles de la poblacign que acude al
Institute,

= Optimizar la respuesta Institucional ante riesgos y dafios a la
salud por factores externos.

* Mejorar el nivel de satisfaccion del usuario externo en el
Instituto

= Fortalecer la capacidad resolutiva Institucional v de gestion
de las Unidades Productoras de Servicios de Salud, acorde
a la categoria |11.2

» Foralecer el desarrollo del recurso humano a través de la
gestidn por competencias e impulso de |a capacidad docente
& investigadora

*  (Garantizar la eficiente gestion econdmica-financiera del
instituto,

.3 Objetivos de la Capacitacion

Los Objetivos de la Capacitacidn para el para el ano 2015, son los siguientes:

Promover y coordinar el disefic y elecucidn de capacitacion de los Recursos
Humanos, requeridos para desarrcllar las actividades de investigacidn,
asistenciales y administrativas del instituto, para que sea reconocido como centro
de referencia en la Atencidn de salud Neuroldgica, en la Docencia e Investigacién

* Promover la identificacidn de alteraciones neuraldgicas y neurogquirurjicas para la
prevencion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacién oportuna,

=  Disminuir el nesgo de las enfermedades neurotransmisibles programando cursa de
actualizacién en epidemiclogia neuroldgica,

* Desarrollar la inyestigacion clinica en las areas especificas de Enfermeria

* Desarrollar actividades educativas dirigidas a los trabajadores del instituto, para

fortalecer y enriquecer las compelencias laborales de acuerdo a funciones que

I realiza cada grupo ocupacional correspondiente, que le permita elevar su nivel de
conocimiento y ef'rt:a;:ia, contribuyendo al logro de los objetivas institucionales

Patenciar |as capacidades de los trabajadores de todos los grupos ocupacionales
del INCN, en temas relacionados a la Gestién Publica, a los temas vinculados a los
Sistemas Administrativos y a la Tecnologia de la Informacién.
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* Potenciar las capacidades de los trabajadores de todos los grupos ocupacionales
del INCN, en temas relacionados a la Gestion Publica, a los temas vinculados a los
Sisternas Administrativos v a la Tecnologia de la Informacion

= Contribur a la instauracion de una Cultura Organizacional basada en la
Transparencia y en la promocion de valores contenidos en el Cadigo de Utica de la
Funecign Pablica,

* Foralecer los valores éticos y el respeto a sus creencias, en la atencian al paciente
y familiares,

= Promover la identificacion temprana y eficaz de alteraciones neurclogicas
neuroguiruriicas para ofrecer el diagnéstico, tratamiento y rehabilitacién oportuna
DE LAS NECESIDADES DE CAPACITACION (DNC)
2.1 Datos de la poblacion del INCN:
Las necesidades de capacitacion del PDP - 2015, de las diferentes unidades
organicas del Instituto se solicitaron el 03 de Noviembre del 2014, cuya fecha de

il entrega fue el 15 de Noviembre, con una prorroga hasta el 15 de Diciembre,
vy teniendo la siguiente poblacién:

REGIMENES LABORALES Numero de Personas
Personal bajo el régimen del Decreto Legislative 276

598 personas

Personal bajo el regimen del Decreto Legislative 1057 161 personas

 TOTAL 759 personas

2.2.Recepcion de Necesidades de Capacitacion:

Mediante el Memorando Circular N® 015-2014-OP-UO-CPDP, se solicité a los
Directores, Jefes de Departamentos, Jefes de Oficina y de Servicios, de las
diferentes unidades organicas del Instituto, hacernos llegar las necesidades de
capacitacion del personal a su cargo , basado en el desarrollo de competencias v de
acuerdo a las funciones del puesto que ocupa el trabajador

i i Hemos recibido las necesidades de capacitacién de 26 unidades organicas, las
cuales se han consolidado en |la Matriz del Plan de Desarrollo de Personas 2015,
considerandose las siguientes Areas: Directivas, Profesionales, Gestién Plblica,

I Técnicos. Sistemas Administrativos, Estadistico e Informatica, Etica y valores.

2.3, El Cuadro consolidado de Necesidades de Capacitacion

Coma resultade final, se ha elaborado el cuadro de Necesidades de Capacitacion
2015 {Anexo 1) del personal que labora en el Instituto Nacional de Ciencias
MNeuroldgicas.




“Docento de las Personas con Discapacidad en el Pery”
"Afo de lg Promocion de |3 indusina Responsable v dal
Compromiso Climatico™

“Ciencia al Servicio de la Salud Neurolégica”

3 ESTRUCTURA DEL PLAN DE CAPACITACION

3.1

Estructura del Plan de Capacitacion

El Plan de Desarrolio de las Personas Anualizado 2015, agrupa actividades
educativas en los rubros siguientes

» Fortalecer las competencias en Investigacion mediante curso, talleres
que permitan la realizacion de trabajos de investigacion en relacién a la salud
neurolagica y neuroguirurjica, mejorando la calidad de vida de las
poblaciones al generar informacion, identificar problemas de salud
neurclégica, plantear estrategias sanitarias y planes de prevencion de las
enfermedades mas prevalentes

» Cursos sobre competencias, dirigidos a profesionales y de apoyo
En estas actividades educativas se trabajara en el reforzamiento de las
competencias establecidas en el PDP 2015

= Gestion PablicalTécnicos de la Especialidad, las actividades educativas
programadas estan de acuerdo a las funciones correspondientes a la
especialidad, que contribuira a un desempefio laboral eficaz y eficiente.

« Sistema Administrative, Cursos relacionados con los diferentes Sistemnas
Integrados de Administracion Financiera — SIAF, Contrataciones del Estado

« Cursos sobre competencias de los profesionales de la Salud, 3e
actualizara y reforzara los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes
en la identficacion de alteraciones neurclogicas y neurcquirdrjicas
tempranamente, para ofrecer el tratamiento y rehabilitacién oportuna,
disminuyende los factores de riesgo cardiovasculares y metabdlicos.

Asl mismo mediante las actividades educativas y los intercambios de
experiencias con ofros paises, se incentivara e! desarrollo de  las
investigaciones clinicas, en las areas correspondientes.

Etica, Se realizaran cursos referidos a los valores éticos en la atencién al
usuario y familiares en todas |as areas del Instituto

Niveles de Capacitacion
En la Resolucidn de Prasidencia Ejecutiva N"041-2011-SERVIR/PE, Directiva
para la elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del
Estada, numeral 531, dispane los niveles de capacitacidn. que
contribuyen a determinar las futuras acciones de capacitacion:

.

: o,.'.'-"." = Nivel 2 de capacitacion:
' _/ Preventivo y correctivo

Orientado a la adecuacion a los cambios v al cierre de brechas identificadas

para la programacion de acciones de capacitacion a corto y mediano plazo

en;

1. Entrenamiento, en la aplicacion de nuevos procesos y tecnologia, que
reguieran el desarrollo de capacidades,
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2. El entremamiento en &l desarrolio de los procesos existentes en la entidad
“Ciencia al Servicio de la Salud Neurologica”
= Nivel 3 de Capacitacion:
Desarrollo
Esta orientado al desarrollo de acciones de especializacion yio profundizacion
de las competencias corto y mediano plazo. Este nivel de capacitacion  esta
onentado a atender las demandas de los programas de linea de carrera y
sucesian
4, PRESUPUESTO ¥ RECURSOS DISPONIBLES PARA LA CAPACITACION
4.1 Recursos Humanos:
Para el desarrollo de las actividades educativas planificadas se contara con
capacitadores externos e internes, debidamente acreditadaos
4.2, Recursos Financieros:

4.3.

Para la ejecucién del PDP 205 Anualizado se cuenta con la dispanibilidad
presupuestal 2015, sin parjuicio de ofras fuentes financieras

Coordinaciones y Convenios

Para |la ejecucian de las acciones de capacitacion 2015, se realizaran
coordinaciones con las universidades con las cuaies el Instituto ha suscrito los
Convenios de Cooperacion Docente Asistencial (UNMSM, UPSJE. UPCH, UNFV,
EEPLT). Asi mismo con las entidades externas debidamente acreditadas

PROGRAMACION Y EJECUCION DEL PLAN DE CAPACITACION 2015

Se adjunta el cuadro consolidado de Ia programacidn de las actividades educativas
correspondiente al Plan de Desarrollo de las Personas 2015.

Dicha programacion se ha elsborade en base a las necesidades de capacitacidn,
/establecidas por cada Unidad organica del Instituto, para el desarrollo de las diferentes
TR, actividades educativas, para lo cual en el mes de Octubre se realizaron dos reuniones de

asesoria;
* 29de QOctubre Personal del Area Administrativa
# 30de Oclubre: Parsonal del Area Asistencial

Se han brindado las asesorias correspondientes en conjunto o en forma individual

parmanentemente a todo el personal, para la elaboracidon de las necesidades de
capacitacian 2015,

Condiciones para su otorgamiento

a) Lacapacitacidn deberd estar vinculada a las funciones, actividades y competencias
que desarrolla el Trabajader de acuerdo a su nombramiento o contrato CAS.

b) En todas las modalidades de capacitacion como cursos, talleres, diplomados ete.

via virtual o presencial , el trabajador esta obligado a remitir a la Oficina de Personal
la Constancia o Certific‘ada correspondiente y |a réplica de la Capacitacian recibida

En cuanto a la operatividad para la ejecucion del presente PDP anualizado, esta
sera de acuerdo a:

Los procedimientos seran establecidos de acuerdo a las normas vigentes, en
coordinacion con la Oficina de Personal y la Oficina Ejecutiva de Administracian
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» Seran atendidos los cursos que estén relacionados a los temas contenidos en el
PDP Anualizado 2015,

* Los reguerimientos cuyos temas no estan contenidos en el PDP Anualizade 2015,
deben contar con el sustento correspondiente y con la certificacién de crédito
prasupuestario.

6. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA CAPACITACION
Las acciones de capacitacion seran monitoreadas y evaluadas bajo dos modalidades:

a) Nivel de Satisfaccion de la Capacitacién:
Se verfica el nivel del Servicio brindado por los capacitadores, mediante la
evaluacian de reaccién, la cual nos permite medir la satisfaccion de los participantes,
sobre la capacitacion que acaban de recibir,

-/ b) El nivel de reaccion sirve para valorar lo positivo y lo negativo de |as acciones de
. capacitacion, con el fin dltime de mejorar las capacitaciones, no evalia
competencias,

c) Nivel de Impacto, permite verificar el impacto de la capacitacién, medir los

conocimientos adquiridos por los participantes, identificar |as necesidades y brechas
de capacitacion y su aplicacién en el desempefio labaral

Cuadro Consolidado de Necesidades de Capacitacion 2015 - INCN
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REFERENCIAS:
+ Ley N® 30057, Ley del Servicio Civil

+ Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, Aprueban Reglamento General de la Ley N® 30057,
Ley del Servicio Civil

+ Decreto Legislativa 1025, que aprueba Normas de Capacitacién y Rendimiento para el
Sector Publico

Decreto Supremo N° 008-2010-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legisiativo
1025

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 041-2011-SERVIR/PE, Directiva para la
Elaboracitn del Plan de Desarrolio de las Personas al Servicio del estado - PDP

Resalucidn Ministerial N 024-2013-EF/43, Plan de Desarrallo de las Personas-POP
Anualizada /MEF - 2013

Guia Metodoldgica para la Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas

Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de Ciencias
Meuralogicas, aprobado mediante Resolucidn Ministenal N® 787-2006/MINSA.

Plan Estratégico Institucional (PEl) 2012-2016, aprobado mediante Resolucion Directoral
N® 570-2012-DG-INCN. gue constituye una herramienta para guiar la politica publica y
las aclividades de los programas de Salud, conjuntamente articulado a los lineamientos
de Politica Sectorial del Ministerio de Salud y los ejes estratégicos del Gobierno Nacional
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