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wry@w OFICT¡¡A DE PERSCI'¡AL

IOECCII¡¡O 
DE I.A¡GUALDAD DE OPORTUN¡DAD€S PARA MUJE¡,ES Y HOMBRGS'_Aiío d€l Diá¡,ogo y la R€€ondliación t{.c¡oral.

PROCESO CAS No 79-2018-INCN
uN (o1) DTGTTADOR

DISPOSIONES GENEMLES

Objeto de la Convocátoria
Contatar, bajo. el Rég¡men Especial de Contratación Adm¡nlstraüva de Servicjos del Decreto
1u5/, pei-sonal para prestar s€rvicios en el Instituto Nac¡onal de Cienc¡as Neurológ¡c¿s, de
puestos vacantes señalados en la Ores€nte convocatoria.

Un¡dad Orgánica solic¡tante
Oficina de Economía

Domicilio Legal
lr. Ancash No 1271 - Barrios Altos - Lima.

Dependencia encalgada de l€al¡zar el proceso de contratac¡ón
Com¡s¡ón d€ Selección a cargo de los procesos de selección de personal bajo Régimen Espec¡al de C.ontratación
Adminisüativa de S€rvicios det INCN (RD No 127-2018-DGINCñ).

Base Legal
a) Decreto Leqislaüvo No 1057, que requla el Réqimen EsDecial de Confatación Administrativa de Servicios.b) Decreto Su¡trmo N" 055-20i1-rcM, que mdd¡fica el Decreto Supremo N" 075-2008-rcM, Reglament,

del Réq¡men Esoecial de Contratación Admin¡stat¡va de Serv¡cios.
Decreto Supremo N" 065-2011-rcM, que mddinca el Decreto Supremo No 075-2008-rcM, Reglamento
del Rég¡men Espec¡al de Contratación Ailmin¡stat¡va de Serv¡cios,
Ley No 29849, Lev oue establece la el¡m¡nación oroqresiva del Réqimen Esoec¡al de Contrataciónc) Ley No 29849, Ley que establece la eliminac¡ón progres¡va del Régimen Espec¡al de
Adm¡nistrauva de Sérvidos del Decreio Leo¡slatlvo No 1057.d) Resolucion de Pres¡denc¡a Eiecutiva N" 313-2017-SERVIR-PE, oue aorueba el Anexo N.d) Resolucion de Presidenc¡a Eiecutiva N" 313-2017-SERVIR-PE, oue aorueba el Anexo N.1 de la "cuía
Metodológ¡ca para el D¡señó de Perflles de Puestos para Ént¡bade¡ Públicas, aplicable a regÍmenes
disüntos a la Ley 30057, Ley del Servicio C¡ü1".disüntos a la Ley 30057, Ley del Servicio C¡ü1".e) Resoluc¡ón l"lin¡sterial Nó 076-201ZMINS, aprueba la Directiva Adm¡nistativa No228-MINS¡y'2017f) Resolución Ministerial No 788-2017/MINSA, modifica la D¡red¡va Adm¡nistrativa

/oGRH.
No228-

MtNSA"/2017/OGRH.
9) Resoluc¡ón Ministerial No 0007-2018/MINS4 Delegación facultades a D¡rectores de Institutos en materia

oe accrones oe personal.
h) Decreto Supremo No 003-2018-TR, Establecen d¡sposiciones para el .eglstro y difusión de las ofertas

laborales del Estado.
D Besolución Mlnisterial No 124-2018-TR" Aprueban el Manual de Usuario del Apl¡cat¡vo para el Registro y' 

Difus¡ón de las Ofertas t¡borales del Eitado.j) Resolución Directoral No 127-2018-DG-INCN, Conformar los Com¡tes de Selecc¡ón para contratar personal
b¿Jo el_ reg¡men especial de contratdclón admln¡strativa de serviclos del Instjtuto Naciona¡ de Cienc¡as
Neurolóolcas.

neque¡i m¡en-to
un (01) persona.

Legislatlvo
acueroo ¿ los

1.3,

NO DE
PR.(rcESO

CODPLA;ZA AREA USUARH PUESTOS
ñ(,N(,KArulJs

sl CANT.

Proceso CAS
Nó79-2018

'000576 Oficina de Economía D¡g¡tador 1,680.00 1

¡r. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS fIIIÍ{IMOS DETALLE

ExDeriencia General
-Un (01) año en e¡ sector público y/o
pnvaoo.

Espeq¡ca
-un (0I) ano mln¡mo en el sector publ¡co
en funciones par¿ el puesto o la materia.

@mpelenc¡a traoaro en eqqurpo, ransparencla, Lap¿qoao oe ana|ls|s, comunrcacron etecov¿
v trab¿io baio Dres¡ón

Formac¡ón Académ¡c¿

N¡vel Educat¡vo Tecnica Bás¡ca
Grado/s¡tuac¡on Academic¿ tsSltotos tecntcos en Aomm|sr¿c|on

Contabil¡dad o Comoutación lno menor á
dos s€mesbes acadéinicos)

Maesl¡ra
Doctorado No Requiere.
Coleaiatura de Er ial¡sta No Requiere.
H nPr nal lre.

Cursos y programas de
Espeqaxzaoon

curso en ot¡ma0c¿

Conoc¡m¡ento para el puesbo
0 a I¿s funciones del DUe rc
¡: Intemed¡o

No apl¡c¿.
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OFICI'{A DE PERSOI\AL

.DECEII¡O 
DE LA ¡GUALDAD DE OFORTU¡IIDADEs PARA MU'ERES Y HOMBRES"

'Año dd Diálogo r la R€conciti.dóí xá.iffit"

CAMCTERISTICAS DEL PUESTO

Princ¡pales func¡ones a des¿rrollar

a) Realizar la vis¡ta a los serv¡cios de emergencia, laboratorio, tomografia y sala de
hosp¡talización, para el remjo de ¡nformac¡ón de los pacientes que fueron atend¡dos en
emergencia (turno noche)e informar a los familiares del paciente intemado por las deudas que
tuv¡eran mn la institución
Reg¡strar en el L¡bro auxiliar de SOAT á los pacientes que tienen carta de garantía
Atender al público usuario (pac¡entes del SIS y SOAT )
Atender las sol¡citudes de devoluc¡ón de pagos efecluados en el área de caja por servic¡os
d¡versos, de acuerdo a la D¡rectiva.

e) Brindar cilas para exámenes en los diferentes servic¡os del Inst¡tuto y prel¡qu¡dar
D Coord¡nar con los serv¡c¡os para la habil¡tac¡ón de citas
g) Otras funciones asignadas por la jefatura ¡nmediata, relacionadas a la mis¡ón del puesto

CONDICIONES ESENC¡ALES DEL PUESÍO

COND¡CIONES DEfALLES

Luqar de Drestación del servic¡o
lnstituto Naoonal de Cienc¡as Neurológicas, lr. Ancash No 1271 - Banios
Aitos - Uma.

Durac¡ón del Contrato Desde la techa de susqipc¡on del contrato hasta el 31 de diciembre de
2018, renovables de acuerdo a nec€s¡dades ¡nstituc¡onales.

Remunerac¡ón mensual

S/. 1,6E0.00 M¡l se¡sdentos ochenta con 00/100 Soles mensuales, ¡ncluye
106 montos y anl¡ac¡ones de Ley, así como toda deducción apl¡c¿ble al
aabajador.

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPOf{SABLE

Puo caoon en et aptr@ttvo de otertás d€ empleo del Estado del M¡n¡sterio de
I r¿oalo: www, empEosperu.qob,trr€

uer u//u9/¿018 al
20109n0l3

,Ttctna oe
Personal

Del 19/11/2018 Ofic¡na de
Personal

Del 19/11/2018 al
24ltu20r8 Mesa de Partes

SELECCIOÍ{
I.- EYALUAL¡I,Ñ LUXI(I.9U IJAK
os Clrsos y/o Proqr¿mas de Esoec¡al¡z¿ción, debeé tener una durdc¡ón no
nenor 12 horas v eapec¡alización no menor de novenh 190) ho¡¿s lectivas. oor
anto, los certificados y/o consbncias deben ind¡car el núméro de horas lectiüas
Dra sgr tomadas en cuenta. (Acrcditar con consbncia y/o certificado). No son
|clrmulátivos.

26JLU2018 Com¡té de
selecc¡ón

+.- ruE!¡LAL¡rrñ |(C5ULrArr(,S |,E tvAtUAUl(,N (.URKjUUIAK
Publicación de resultados de la evaluadón currkular en el Port¿l Institucional:
wwwincn,9ob.pe, y en lugar üsible del tnstituto Nac¡onal de Cienc¡as
Neufotoorc¿ts

2711112018
Of¡cina de
Personal

.- EÑ I KCYT:' I A TCñI('IIAL
JcAR:.Institule Nacional de cenc¡¿s Neurológ¡cas en Jr. Ancash No 1271 -
ar¡los Altos - Uma. 28t11t2018

Com¡té de
Selección

o.- l,uót¡lAg¡(,N lrts ttEsuLTADos FINALES
Lubl¡cación de.,resultados finrles en.la pág¡na web del Instituto Nacional de
Gencias Neurolóoicas: www.¡ncn.oob.D.i

2911112018 uflclna oe
Personal

SUSCRIPCIOI{ Y REGISTRO DEL
,,- 5¡u5r.K¡t-'t-¡(,N |,EL ¡i(,N I KA I (¡.
Lugar: Oficina_de Personal del lnstituto N¿cional de Cencias Neurológicas en Jr.
Ancash N" 1271 - Banios Altos - Lime-

30/11/2018 Of¡cina de
Personal
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"D€CEN¡O DE LA ¡GUAIDADD€ OP]ORTUN¡OAOES PARA I,IUJERES Y HOMARES-
"Año det D¡átoso v te Re€o||c¡tiac¡ón Na.ionai-

ETAPAS DE EVALUACIóN

Los factores de,evaluación dentro del proceso de s€lecc¡ón tendrán un máximo v un mínimo de ountos. c¿da
e[¿lp-a es oe caracter el¡m¡natorio, siendo de absoluta responsabilidad del postulante el s€qu¡miento oermánenteoel proceso.

La etapa de evaluación cunicular t¡ene puntaje mín¡mo de S0 puntos; qu¡enes cumplan con este puntaje
pasarán a la sigu¡ente etapa, caso conFario serán declarados NO ADMmDOS (AS).

El Proceso de Selecc¡ón consta de dos (2) etapas: Evaluac¡ón Curricular y Entrevista personal, los mismos oue
üenen pesos específicos que a @ntinuac¡ón se detallan, y que se aplicaran en el cálqllo det punta¡e total:

OFICTUA DE FEiSOf{AL

EVALUACIONES PESO PUTiITAJE
MINTMO

PUNTA¡E MAXIMO

)N CI,RRICULAR
2O o/o '0

b) Formac¡ón académica 20 D/o U

Puntaje Parcial 4O olo 5O Vo LOO olo

ENTREVISTA PERSONAL
Jacon de l.!ab¡l¡dades 30 "/o

D) Evaluac¡on Coqnosc¡tivas 2O a/o 2
c) Evaluacron Psicotecn¡ca 10 0ó

Puntaje Parc¡al 60 qro 50 100

PUNTAJE TOTAL 100 % 100 100

S¡ el postulante no sustenta alguno de los requ¡satos mín¡mos será mnsiderado como NO CUNIPLE en la
verificación cunicular, por lo tanto, no continuará mn la s¡guiente etapa siendo NO ADMmDO (A).

El puntaje total mínimo es de 70 puntos para declarar como ADJUDICATARIO (A) al postulante en el proceso.

DOCUMENÍACTóN A PRESENTAR

Las personas interes¿das deberán presentar su hoja de üda y d€más documentos solicitados que sustenten la
m¡sma, en la mes¿ de partes del Instjtuto Nacional de Ciencias Neurológ¡cas en Jr. Ancash No 1271. - Barrios
Altos - Uma, en folder man¡la, d¡rigido al Comité d€ S€lección y según orden y requlsltos que se detallan en las
bases.
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