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PROCESO CAS No 69-2018-INCN
CoNTRATACTON DE UN (01) TECNTCO ADMINISTRATM

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
Siendo las 11:00 am del día 23 de noviembre de 2018, en las instalaciones de la Oficina de Personal del

Instituto Nacional de Ciencias Neurolog¡cas, se reunieron los integrantes del Comite de Selección de
procesos CAS, con la finalidad de realizar la evaluación curricular, con los resultados siguientes:

A los postulantes APTOS se les informa que la etapa de Entrev¡sta Personal se realizara en el Instituto
Nacional de Ciencias Neurológicas, en Jr. Ancash No 1271, Barrios Altos - Lima.
Los postulantes deberán asistir obligatoriamente portando su DNI en el día, fecha y lugar.

Encontrando conforme la presente acta en todos sus térm¡nos, el Comité de Selección CAS procede a
suscrib¡r en señal de conformidad.

FECHA : L¡ma, 23 de noviembre de 2018

COMITE DE SETECCION CAS

MINISTERIO DE SALUD
INíITUTO NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS INI

¡4INISTERIO DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS

No APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION PUNTAJE PESO
FEC}IA Y HORA

DE
ENTREVTSTA

I CASTRO PEMLTA SONIA ]SABET APTO 100 40
z8l7tl20L8
10:00 am.

¡4INISTERIO DE SALUD
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ASPECTOS

PUNTAJE MINIMO
I5O PUNTOS)

PUNTAJE MAXIMO
(100 PUNTOS)

r.- ronl4lc¡óN acloÉurcr 10 15

La calificación será de un minimo de 10 ountos v un máximo de 15 ountos de la manera s¡qu¡entes:

a) Título de Instituto SuDerior í$)
b) Instituto basico de una año 10
b) Estud¡os Universitarios 13

2,- EXPERIENCIA LABORAL 35 70

La cal¡ficación será de un minimo de 35 Duntos v un máximo de 70 Duntos de la manera siqu¡entes;

a) De 06 meses a 01 años de experiencia
laboral o técnica en el Sector Público v/o
Privado.

35

b) De 02 a 03 años de experienc¡a laboral o
técnica en el Sector Público y/o Privado, la

exper¡encia expecifica ejecutando labores
relacionados al Duesto al oue Dostula.

50

c) De 04 a más años de experienc¡a laboral o

técnlca en el Sector Público y/o Privado, la

exper¡encia general se contabilizará

considerando la fecha del grado y/o título

Drofesional Dresentado.

,rzo \
\---.r'

3.- CURSOS Y/O PROGRAMAS DE

ESPECIALIZACIóN (A pa¡t¡r del año 2013) 5 15

La calificación será de un m¡nimo de 5 puntos y un máximo de 15 puntos de la manera siqu¡entes:
a) De 12 hasta 24 horas. 5
b) Mavor de 50 a 80 horas. t2
) Mavor de 80 a 100 horas. 1?

d) Mayor de 100 horas. ,'1s )
TOTAL
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